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P. Sérgio Augusto Baldin Júnior, SDB.
Reitor

Aos nossos destinatários, alunos do UNISAL, minha estima e confiança;
Aos nossos docentes e pessoal técnico-administrativo, gratidão e reconhecimento;

À comunidade externa e aos parceiros, singelos cumprimento e respeito.
Em Dom Bosco,
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O ano de 2023 consolidou a esperança para toda a humanidade, após a catástrofe  
da pandemia de covid-19 e o reajustar de uma nova realidade humana pautada 
em grandes recomeços. Ao escolher ultrapassar a incerteza, o novo ciclo pediu por 
coragem para que a força da esperança e da resiliência tomassem as rédeas diante 
de novos ciclos. Muitas vezes evoluir é também decidir prosseguir pela graça divina 
mantendo a fé na fonte criadora, para sermos capazes de elucidar, através da luz da 
intuição e da conduta reta, as resoluções criativas dos novos caminhos que esperam 
por serem trilhados.  

Nossos valores permanecem firmes junto a toda a comunidade acadêmica do 
UNISAL, ao rememorar as missões preservadas por Dom Bosco, bem como a 
capacidade de interiorizar, em cada um de nós, um reduto de paz e otimismo, pois, 
“um pedaço de paraíso conserta tudo” (Dom Bosco). Então, que assim sejamos nós 
capazes de compartilhar, com o mundo, a compaixão, a compreensão e o afeto 
preservados dia a dia em cada um de nós.   

O UNISAL, em suas esferas (ensino, pesquisa e extensão) e assolado pela sua 
identidade de instituição cristã, católica e salesiana, tem se esforçado para imprimir  
em cada jovem, cada colaborador e demais membros da sua comunidade, a  
esperança acima destacada e de um humanismo positivo.

As ações aqui destacadas neste Relatório expressam não somente um “fazer” de  
todos os envolvidos, mas um “ser”, fruto da própria esperança cultivada, que vem de  
Deus e n’Ele se sustenta.  

Ações essas sempre esperançosas, em vista de um mundo melhor, de o homem 
mais humano, porque mais cheio de fé.  

Que Deus, em sua infinita bondade, nos conduza, alimentando-nos da esperança  
que nos une e que nos move.  

P. Justo Ernesto Piccinini, SDB  
Chanceler

PALAVRA DO CHANCELER
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Caríssimas Comunidade de Aprendizagem do UNISAL e Comunidades Externas 
que conosco empenham-se por uma sociedade mais unida, empática e criativa.  

É com sentimento de imensa alegria e responsabilidade que apresento o nosso 
Relatório Social de 2023. O período que compreende este relatório foi marcado pelo 
movimento de recriar soluções e estratégias capazes de manter o desenvolvimento 
da aprendizagem e também por fatores sociais que impactaram diretamente o 
Ensino Superior em suas mais variadas dimensões. 

O período de reestruturação pós-pandêmico, corroborou para uma perspectiva 
dinâmica na implementação de novos projetos e ideias além da total retomada 
de nossas ações e programas presenciais. De forma tangencial é de nosso escopo 
mantermos a responsabilidade social permanente e intrínseca ao contribuir com as 
comunidades do entorno, seja através das ações educacionais, extensionistas, de 
pesquisa e pastorais.  

Zelar uns pelos outros, a partir de uma rede ativa de apoio mútuo sempre será um 
dos valores salesianos mais expressivos necessário à atualidade, principalmente 
como base na superação das grandes crises e dilemas humanos causadas por 
períodos de fragilidade social. 

Além disso, o Brasil ainda segue por um complexo processo político e 
socioeconômico, evidenciando, assim, o nosso constante compromisso em nos 
mantermos alertas ao empenho democrático, à nossa luta em defesa dos Direitos 
Humanos, à sustentabilidade ambiental e ecológica, ao fortalecimento dos vínculos 
e à compreensão étnica, em vista da superação do racismo e das desigualdades 
estruturais em nossas comunidades, em nosso estado e país.  

No âmbito do UNISAL, diversas iniciativas acadêmicas, de pesquisa, de extensão 
e de pastoral, além dos intercâmbios nacionais e internacionais, retrataram essas 
temáticas e reapresentaram iniciativas, problematizações e soluções que serão 
abordadas nas páginas que seguem. 

Nossos agradecimentos a todas as pessoas envolvidas nesta ampla rede que o 
UNISAL vai compondo ao longo de seus 26 anos de existência no ensino superior 
como Centro Universitário e nos 71 anos de fundação do Ensino Superior Salesiano 
no Estado de São Paulo. 

P. Sérgio Augusto Baldin Júnior, SDB  
Reitor

PALAVRA DO REITOR
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INSTITUIÇÕES SALESIANAS de EDUCAÇÃO SUPERIOR – IUS

8 Relatório Social 2023
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Unidade CAMPINAS

Campus
São José

Av. Almeida Garret, 267
Jd. N. Sr.ª Auxiliadora

Campinas/SP
13075-490 

Tel.: (19) 3744.3000

Campus
Maria

Auxiliadora
Av. de Cillo, 3.500
Pq. Universitário

Americana/SP
13467-600

Tel.: (19) 3471-3100 

Unidade AMERICANA

O UNISAL HOJE
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Unidade LORENA

Unidade PIRACICABA

Campus
SÃO JOAQUIM
Rua Dom Bosco, 284 
Centro
Lorena/SP
12600-100 
Tel.: (12) 3159.2033

Campus
ASSUNÇÃO
Rua Boa Morte, 1835 
Centro
Piracicaba/SP
13400-140 
Tel.: (19) 3437.3877
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O UNISAL HOJE

Unidade VIRTUAL/EaD
Al. Dino Bueno, 

285/353
Campos Elíseos

São Paulo/SP 
01217-000

www.unisal.br/ead

Campus
Pio XI

Rua Pio XI, 1.100
Alto da Lapa

São Paulo/SP
05060-001

Tel.: (11) 3649.0200

Campus
Santa Teresinha

Rua Augusto Tolle, 575 
Santa Teresinha

São Paulo/SP
02405-000

 Tel.: (11) 2971.6900

Unidade SÃO PAULO

Unidade SÃO PAULO
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INSTITUCIONAL

UNISAL – Unidade Campinas 
recebeu doação de Kit para geração 
de Energia Solar 
A Unidade Campinas recebeu um kit completo para geração 
de energia solar fotovoltaica da empresa Célula Energia Cursos 
e Treinamentos. O kit foi cedido pela PHB Solar, indústria 100% 
brasileira que atua no setor e oferece soluções para pequenos, 
médios e grandes projetos fotovoltaicos. Ele será instalado no 
telhado da universidade e usado em aulas práticas sobre ener-
gia nos cursos de Engenharia. A tecnologia, do tipo on grid, 
pode ser conectada ao sistema de distribuição de energia jun-
to às concessionárias, o kit possui um inversor de 1,5 quilowatt, 
placas solares, cabos e todos os acessórios necessários. A so-
lução é suficiente para gerar energia para consumo de uma 
residência que gasta entre R$ 180 e R$ 200 por mês de energia.  

UNISAL – Unidade Campinas e Prefeitura de Campinas fomenta reciclagem 
O encontro teve como objetivo principal combinar criati-
vidade, inovação e sustentabilidade.  A parceria impulsio-
na projetos de reciclagem, já desenvolvido na Unidade de 
Campinas, que contou, além da Prefeitura, a participação 
de duas cooperativas de reciclagem de materiais e da 
JuWe Vereinigung Don Bosco Werk, da Suíça, para fomen-
tar a iniciativa.

Alunos de Arquitetura e Urbanismo do UNISAL – Unidade de Americana, 
participaram do projeto de reformulação do calçadão do centro da cidade 
de Americana 
Um grupo de estudantes do Curso de Arquitetura e Ur-
banismo do Centro Universitário Salesiano de São Paulo 
– UNISAL, Campus Maria Auxiliadora, esteve envolvido no 
lançamento do programa “Nosso Centro”, destinado à revi-
talização do Calçadão de Americana. Essa iniciativa foi uma 
parceria entre as secretarias de Desenvolvimento Econômi-
co, Obras e Serviços Urbanos, Meio Ambiente, Comunicação 
da Prefeitura de Americana, e os estudantes do Curso de 
Arquitetura e Urbanismo do UNISAL, em conjunto com a 
ACIA (Associação Comercial e Industrial de Americana), visou 
a reestruturação e aprimoramento de toda a região central.  
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INSTITUCIONAL

Equipe do Núcleo de Educação Ambiental do UNISAL é finalista da etapa 
regional do hackathon da NASA 2023 

No mês de outubro estudantes envolvidos no Núcleo de Educação Am-
biental do UNISAL, Unidade Campinas, participaram da edição do Space 
Apps, o hackathon da NASA. O evento ocorreu no Laboratório Plasma, 
localizado no Instituto de Física da Unicamp, nos dias 7 e 8 de outubro. 
O Space Apps, promovido pela NASA, tem como propósito inspirar comu-
nidades locais a unirem forças, pensarem intensamente e criarem soluções 
para problemas cruciais. A cada ano, milhares de participantes em todo o 
mundo se reúnem para um sprint de 48 horas, utilizando dados de código 
aberto da NASA. Durante a ação tecnólogos, cientistas, designers, empre-
endedores, artistas e outros colaboradores se unem para abordar desafios 
urgentes tanto na Terra quanto no espaço. Em 2023, o Space Apps registrou 
mais de 50.000 inscrições globalmente. A equipe, composta por estudan-
tes do curso de Engenharia da Computação do campus São José (Matheus 
da Costa Sales, Matheus Andreoli Vieira, Gabriel Neves Araújo), a professora 
Aparecida Carbone, e dois membros externos (Leonardo Miranda Nuncia-
roni/ SENAC e Eliane Regina Soares Hirano), uniu esforços durante o fim de 
semana para propor soluções inovadoras para desafios apresentados no 
International Space Apps Challenge da NASA.  

Colaboradores do UNISAL são empossados membros do Conselho da
Cidade de Campinas 

No dia 18 de abril, no Paço Municipal da Prefeitura de Campinas (SP), 
o prefeito Dário Saadi empossou os novos membros do Conselho da 
Cidade de Campinas (Concidade) para atuar no biênio 2023/2024. Fo-
ram eleitos, 26 titulares e 39 suplentes, representantes de entidades 
da sociedade civil e do poder público. Representando o Centro Uni-
versitário Salesiano de São Paulo – UNISAL, da Unidade Campinas, 
tomaram posse como titular, o Prof. Anderson Luiz Barbosa, Coorde-
nador dos Cursos de Engenharia, e eleitas como suplentes, a Prof.ª 
Wanessa Carla Gazzoni, Coordenadora da Extensão Universitária e 
Mônica Cristiane Carrilo Mello, Coordenadora do Atendimento Inte-
grado. O Concidade é um órgão colegiado de natureza deliberativa 
e consultiva e tem, por finalidade, estudar e propor diretrizes para a 
formulação e implementação da Plano Municipal de Desenvolvimen-
to Urbano, bem como acompanhar a sua execução.  

Professoras do UNISAL são nomeadas conselheiras do Comdema
As professoras Ana Cláudia Tresmondi e Paula Braga, do UNISAL, Uni-
dade Americana, foram nomeadas conselheiras titulares do Comde-
ma - Conselho Municipal da Defesa do Meio Ambiente da cidade de 
Americana (SP).  A cerimônia de posse, que integrou as comemorações 
do Dia Mundial da Água, foi realizada no auditório Villa Americana, no 
Paço Municipal, e conduzida pelo prefeito do município Chico Sardelli.  
O Comdema é um órgão consultivo e deliberativo em questões liga-
das à preservação do meio ambiente e de proteção ecológica e foi ins-
tituído pela Lei nº 1.845/1982, reestruturado pelas leis nº 3393/2000, 
5613/2014 e 6285/2019.  
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Padre Alexandre Luis de Oliveira é o novo Inspetor Salesiano de São Paulo 

No sábado, 25 de novembro, ocorreu na Paróquia Nossa Senhora 
Auxiliadora em Campinas, a cerimônia de posse do Padre Alexan-
dre Luis de Oliveira como 23º Inspetor Salesiano da Inspetoria Nossa 
Senhora Auxiliadora (BSP). Durante a solenidade, perante todos os 
presentes, o padre salesiano assumiu oficialmente o serviço de Ins-
petor, inspirado por seu lema sacerdotal: “Tendo amado os seus que 
estavam no mundo, amou-os até o fim” (Jo 13, 1). A missa foi presi-
dida pelo Padre Ricardo Castro, presidente da CISBRASIL e vice-pre-
sidente da RSB, escolhido como representante do Reitor-mor para 
dar posse ao novo inspetor. Também estiveram presentes os bispos 
Dom Antônio Carlos Altieri, bispo emérito de Passo Fundo, Dom An-
tônio de Assis Ribeiro, bispo auxiliar de Belém, Dom Tarcísio Scara-
mussa, bispo de Santos e Dom Mario Michiaki Yamanouchi, bispo 
de Saitama, no Japão. Sacerdotes salesianos, de todas as regiões, 
especialmente da Inspetoria de São Paulo, também compareceram 
para prestigiar esse momento importante e simbólico. 

INSTITUCIONAL

Feira de Profissões é realizada no UNISAL - Unidade Lorena

O Centro Universitário Salesiano de São Paulo - UNISAL, Unidade 
Lorena, em parceria com a Marie Curie Vestibulares, realizou, em 
setembro, o evento educacional Feira de Profissões. O objetivo 
foi apresentar as diversas escolas técnicas da região, entre elas o 
Cotel (Colégio Técnico da USP). O evento contou com a participa-
ção de alunos do MacVestinho, bem como de estudantes da Ex-
tensão e escolas técnicas locais. A Marie Curie Vestibulares é uma 
associação sem fins lucrativos composta por universitários locais 
que, em parceria com o UNISAL, realiza no campus São Joaquim, 
o MacVestinho, um curso preparatório destinado aos estudantes 
que visam ingressar no ensino técnico. Este curso, conduzido por 
voluntários, incluindo professores e alunos das universidades de 
Lorena, visa aprimorar o aprendizado dos jovens em busca de 
uma formação técnica de qualidade. 

Profissionais de Alta Performance é tema de palestra no UNISAL Piracicaba
A Unidade Piracicaba, sediou no dia 18 de maio, no campus Assunção, a palestra 
intitulada “Profissionais de Alta Performance: como manter o equilíbrio físico e 
emocional”, promovida pelo GRHUPIRA - Grupo de Recursos Humanos de Piracicaba. 
A palestra foi conduzida por Lara Campos, Mestra em Psicologia pela USF, Especialista 
em Gestão de Pessoas e Marketing, e Graduada em Letras pela PUC Campinas. O 
evento contou com a participação dos alunos do Curso de Administração da Unidade 
Piracicaba, profissionais da área de gestão e outros convidados. 
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Fórum de Extensão – FOREXT

XXIII Mostra de Produção Científica e XII Seminário de Extensão

Em 10 de abril, o UNISAL, em parceria com o Fórum Nacional de Exten-
são e Ação Comunitária das Universidades e IES Comunitárias – FO-
REXT, sediou o “Fórum de Extensão da Câmara Sudeste”, com o tema: 
Inovação na Extensão Universitária. Abriu o evento o Prof. Antonio 
Wardison C. Silva (UNISAL), Coordenador do FOREXT Câmara Sudeste; 
logo após, versou sobre o tema a Prof. Drª.  Yoná da Silva Dalonso, da 
Universidade da Região de Joinville – Univille. O evento discutiu, fun-
damentalmente, sobre a trajetória da extensão universitária, desafios 
e dilemas, bem como sobre projetos e ações de inovação, em vista 
do desenvolvimento da extensão universitária e cumprimento da sua 
missão institucional, para a formação cidadã de toda a comunidade 
acadêmica. Participaram do Fórum 45 professores de diversas Institui-
ções de Ensino Superior da região Sudeste do Brasil. 

  

O UNISAL realizou, em 18 de novembro, na Unidade Americana, a XXIII 
Mostra de Produção Científica e o XII Seminário de Extensão. A ação 
contou com alunos de todas as Unidades do Unisal, bem como de 
outras Instituições de Ensino Superior da Região, por meio de alunos 
e professores. O Evento constituí um espaço de fomento à pesquisa 
para a comunidade acadêmica interna e público externo, com traba-
lhos e projetos voltados à formação humana, cidadã e técnico-científi-
ca. Busca, nesse sentido, promover a indissociabilidade entre o ensino 
a pesquisa e extensão, certo de potencializar a educação em direitos 
humanos e a educação sociocomunitária, em prol de uma sociedade 
mais justa, solidária e responsável. 
  

Selo de Instituição socialmente responsável 
O UNISAL conquistou, pelo 5º ano consecutivo, o “Selo Instituição 
Socialmente Responsável 2023/2024”. Esse reconhecimento é concedido 
anualmente às Instituições de Educação Superior (IES) participantes da 
Campanha de Responsabilidade Social do Ensino Superior Particular, uma 
iniciativa da Associação Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior 
(ABMES). A certificação visa mostrar à sociedade que a instituição promove 
ações voltadas ao bem-estar social e ao desenvolvimento sustentável em 
sua comunidade. As instituições contempladas são aquelas que realizam 
ações de responsabilidade social ou ambiental ao longo do ano. 

INSTITUCIONAL
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Mostra De Projetos Integradores E Projetos De Vida. 

Contamos com a apresentação de mais de 500 trabalhos. As expo-
sições dos trabalhos são semestrais, ocorrendo sempre ao final de 
cada semestre. Os alunos trazem os estudos realizados durante o 2º 
semestre do ano, em suas diversas etapas de formação. Sendo um 
momento rico, com trocas de experiências e muito aprendizado 
e conhecimento, a Mostra sempre ocorrem no pátio dos Campis, 
com a apresentação de diversos protótipos realizados pelos alu-
nos das Engenharias, documentários junto aos alunos da Comu-
nicação Social (Publicidade e Propaganda) e apresentações orais 
e de banner dos demais cursos. Cada trabalho também recebeu 
um selo que representava uma ou mais ODS (os Objetivos de De-
senvolvimento Sustentável), para que os alunos já identifiquem 
quais ações podem realizar para mitigar as ações globais, apre-
sentadas nas 17 ODS, propostas pela ONU. 

Jogos Universitários Salesianos 
Em 14 de outubro, o UNISAL sediou, na Unidade de Lorena, a 2ª 
edição dos Jogos Universitários Salesianos (JUS). O evento reu-
niu estudantes de vários cursos das Unidades de Campinas e de 
Lorena, nas seguintes modalidades: Basquete, E-Sports, Futsal, 
Handebol, Tênis de Mesa, Vôlei e Xadrez. Contou, ainda, com 
atividades voltadas para a inclusão e diversidade, com equipes 
formadas por estudantes de diferentes origens culturais, étnicas 
e sociais. Os jogos universitários são uma vitrine para o talento 
esportivo e acadêmico dos estudantes e, também, um demons-
trativo do espírito de união e cooperação entre todos. 

Mostra de Responsabilidade Social, Fórum de Responsabilidade Socioambiental 
e Simpósio de Ciência, Cultura e Extensão. 
Em 25 de maio, o UNISAL sediou, a 20ª Mostra de Responsabilidade Social – 
Americana -SP, o 8º Fórum de Responsabilidade Socioambiental – Campinas 
– SP e o 1º Simpósio de Ciência, Cultura e Extensão – Lorena -SP, com o tema 
“Você tem fome do quê? A responsabilidade social e seu compromisso 
com os direitos fundamentais do ser humano”.  Refletindo sobre temáticas 
que evidenciam o comprometimento com a responsabilidade social, o 
meio ambiente, a ciência e a cultura, a partir da contribuição das diversas 
áreas das ciências, permitindo discussões, apresentação de trabalhos e 
experiências sob a ótica dos eixos temáticos dos núcleos institucionais da 
Educação Ambiental, das Relações Étnico-Raciais e em Direitos Humanos. 
Mais de 1000 alunos participaram das atividades propostas, acrescido de 
agentes externos do Poder Público e a Comunidade. 

INSTITUCIONAL
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Alunos

Colaboradores

Cursos

Graduação Presencial 

Pós-graduação
 

Graduação EaD

Total: 3.760 alunos

Corpo Docente

Corpo Técnico-Administrativo 

Total: 408 colaboradores

Graduação Presencial 

Graduação EaD
 

Pós-Graduação 
 

Total: 66 cursos ofertados

INDICADORES

3.325

274
161

157

251

37

21

8
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Cursos de Graduação (Presencial)

Administração (Bacharelado)

Arquitetura e Urbanismo (Bacharelado)

Ciência da Computação (Bacharelado)

Ciências Contábeis (Bacharelado)

Comunicação Social Publicidade e Propaganda (Bacharelado)

Direito (Bacharelado)

Educação Física (Bacharelado)

Educação Física (Licenciatura)

Engenharia de Computação (Bacharelado)

Engenharia de Produção (Bacharelado)

Engenharia Elétrica (Bacharelado)

Engenharia Mecânica (Bacharelado)

Engenharia Civil (Bacharelado)

Engenharia de Automação e Controle (Bacharelado)

Engenharia Química (Bacharelado)

Filosofia (Bacharelado)

Filosofia (Licenciatura)

Pedagogia (Licenciatura)

Psicologia (Bacharelado)

Sistemas de Informação (Bacharelado)

Tecnologia em Análise e Desenvolvimento 
de Sistemas (Tecnologia)

Cursos de Graduação (EaD)

Administração (Bacharelado)

Ciências Contábeis (Bacharelado)

Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos (Tecnologia)

Tecnologia em Processos Gerenciais (Tecnologia)

Tecnologia em Logística (Tecnologia)

Tecnologia em Marketing (Tecnologia)

Pedagogia (Tecnologia)

Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu
Direito Trabalhista e Previdenciário

Direito Público

Direito Civil E Processo Civil

Direito Penal

Educação em Sexualidade

Neurociências, Educação e Práticas Pedagógicas

Psicopedagogia

Eletrônica Embarcada

Engenharia da Manufatura e Manutenção

Engenharia da Qualidade

Engenharia de Software em Full Stack Developer e De-
signer

Engenharia de Software em Mobile, IOT e IA

Engenharia de Telecomunicações em Redes de Com-
putadores e IOT

Engenharia Eletrotécnica e Sistemas de Potência

INDICADORES



20 Relatório Social 2023

Neurociências, Educação e Práticas Pedagógicas 

Psicopedagogia 

Gestão em Finanças

Gestão de Pessoas – Leadership

Acompanhamento de Adolescentes e Jovens

Pastoral Juvenil

Cursos de Pós-Graduação (EaD)Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu
Engenharia Mecânica de Projetos Mecânicos e Análise 
Estrutural

Engenharia Mecânica de Térmica e Fluídos

Gestão em Finanças

Gestão de Pessoas - Leadership

Gestão de Processos

Gestão de Projetos

Gestão Estratégica de Negócios – Formação Executiva

Gestão Logística e Supple Chain

Gestão Tributária e Controladoria

Intervenções Psicossociais na Escola

Neuropsicologia

Psicanálise

Terapia Cognitivo Comportamental

Terapia Sexual

Big Data & Ciência dos Dados

Inteligência Artificial e Machine Learning

Acompanhamento de Adolescentes e Jovens

Catequese

Ensino Religioso Escolar

Espiritualidade

Liturgia

Música Litúrgica

Pastoral Juvenil

Estudos Judaicos

Espaço Litúrgico: Arquitetura e Artes Sacras

Total de cursos ofertados: 68 

INDICADORES
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259

12.774

53.830

Por meio de convênio com a Coordenação de Aperfeiçoa-
mento de Pessoal de Nível Superior (CAPES), a comunida-
de acadêmica tem acesso livre e gratuito ao conteúdo do 
Portal de Periódicos, o que representa mais de 190 bases 
de dados em todas as áreas do conhecimento.

Pessoas Atendidas
Consultas	 Empréstimos

Títulos	 Volumes

Acervo Bibliográfico/Periódicos

Biblioteca Virtual (BV)

Acervo Bibliográfico/Livros
Exemplares	 Títulos

Com editoras parceiras, o UNISAL disponibiliza 13.562 mil títulos de diversas áreas do conhecimento para a comunida-
de. Além disso, as bibliotecas das unidades fazem capacitações de apoio aos trabalhos acadêmicos (normas ABNT)  
e auxiliam pesquisas de bases de dados gratuitas, proporcionando fontes confiáveis aos usuários. 

A RT Online é uma plataforma eletrônica mantida pela Edi-
tora Thomson Reuters, que oferece acesso à informação de 
natureza doutrinária e jurisprudencial, integrando todos os 
títulos de periódicos editados pela Revista dos Tribunais. 

BIBLIOTECA 

São Paulo  
(Pio XI) 

460

2.879

Piracicaba 
(Assunção) 

112

Lorena 
(São Joaquim)

9.464

47.094

Campinas 
(São José)

1.525

630

Americana 
(Maria Auxiliadora)

1.200

2.220

Total Geral
11.754

Americana 
(Maria Auxiliadora)

Total Geral
21.727

46.336

157.727

272.587

Campinas 
(São José)

Lorena 
(São Joaquim)

São Paulo  
(Pio XI) 

Piracicaba 
(Assunção) 

54.765

80.843

21.655

43.686

45.410

75.42026.302

14.170

Americana 
(Maria Auxiliadora)

Total Geral
2.676

112.668

Campinas 
(São José)

Lorena 
(São Joaquim)

São Paulo  
(Pio XI) 

Piracicaba 
(Assunção) 

604

28.332

165

5.589

1.424

55.57210.401

224
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Com o objetivo de valorizar o exercício da pesquisa, o 
UNISAL mantém parcerias com órgãos governamen-
tais, como o Conselho Nacional de Desenvolvimento 
Científico e Tecnológico (CNPq) e a Coordenação de 
Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (CAPES).   

Para despertar vocações e incentivar novos talentos, o 
UNISAL mantém os seguintes programas:

BIC-Sal – 15 projetos aprovados, contemplando 60 alunos 

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica do 
UNISAL tem o objetivo de inserir o estudante em atividades  
de pesquisa científica, contribuindo para o enriquecimento de  
sua formação acadêmica e profissional. 

BIT-Sal – 09 projetos aprovados, contemplando 36 alunos  

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Tecnológica 
do UNISAL visa estimular os estudantes de Graduação 
nas metodologias, conhecimentos e práticas voltadas ao 
desenvolvimento tecnológico.

PRODUÇÃO CIENTÍFICA

BEXT-Sal – 10 projetos aprovados, contemplando 40 alunos

O Programa Institucional de Bolsas de Extensão do UNISAL visa 
contribuir com a formação acadêmica, profissional e cidadã do 
aluno, por meio de atividades que promovam a interação entre o 
UNISAL e a comunidade externa e a transformação mútua.

Programas BIC/BIT/BID/BEXT-SAL (recursos próprios do UNISAL)

Para integrar pesquisa e cotidiano, a instituição mantém  
parcerias com empresas privadas no segmento indus-
trial, principalmente na área tecnológica, e com impor-
tantes instituições de pesquisa no Brasil e no exterior. 

Grupos de Pesquisa

Nome do Grupo Líder Área Predominante

Inovação Acadêmica, Sustentável e Social  Regina Elaine Santos Cabette Engenharias 

Minorias, Vulnerabilidade e Tutela dos 
Direitos Individuais e Coletivos Grasiele Augusta Ferreira Nascimento  Direito

A concepção filosófica do ser humano 
e o humano a partir da investigação 

bíblico - teológica  
Antonio Wardison Canabrava da Silva Antropologia Teológica 
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PRODUÇÃO CIENTÍFICA

Revista Direito e Paz
Periodicidade: semestral 

Versão eletrônica - ISSN: 2359-5035
Versão impressa - ISSN 1518-7047

Revista de Catequese
Periodicidade: semestral 

Versão impressa - ISSN: 1676-2630
Versão eletrônica - ISSN: 2966-182X

Revistas Científicas

Revista de Ciências da Educação 
Periodicidade: semestral 

Versão eletrônica - ISSN: 2317-6091
Versão impressa - ISSN: 1518-7039
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Convênios Internacionais

INTERNACIONALIZAÇÃO

O UNISAL acredita que a cooperação internacional não 
só amplia e oferece qualidade ao ensino, à pesquisa 
e à extensão, mas também proporciona a divulgação 
do conhecimento, o desenvolvimento de habilidades 
e a empregabilidade dos egressos. Por isso, fomenta 
um conjunto de ações internacionalizadas (at home 
and abroad) com o objetivo de cumprir tais metas e, 
ao firmar programas de parcerias e convênios institu-
cionais, se tornar “uma instituição que tenha vocação 
e presença internacional”, ou seja, de inserção efetiva 

no cenário mundial, contribuindo para a cultura e sus-
tentabilidade da vida. 
Nesse sentido, o UNISAL conta com uma política de 
internacionalização bem definida e alinhada às exi-
gências atuais do Ministério da Educação, com ações, 
parcerias e acordos em prol da formação acadêmica e 
cultural dos corpos discente, docente e técnico-admi-
nistrativo. Conta ainda com uma comissão institucio-
nal que pensa, propõe e acompanha atividades inter-
nacionais para toda a comunidade acadêmica. 

•	Portugal

•	Universidade do Porto - (Porto)

•	Instituto Politécnico da Guarda - (Guarda)

O UNISAL integra as IUS – Instituições Salesianas de Educação Superior, uma rede que reúne instituições comprometidas 
com a missão e os valores salesianos em países da América, Ásia, África, Europa e Oceania. As IUS estão integradas pelos 
mesmos princípios que alicerçam a obra salesiana, pautando seu trabalho nos documentos “Identidade das IUAS” e “Políti-
cas para a Presença Salesiana na Educação Superior”. 

Além de compor o grupo das IUS, o UNISAL mantém convênio com as seguintes Instituições de Educação Superior:

•	Alemanha

•	Hochsschule Darmstadt: 
University of Applied Sciences - (Darmstadt)

•	Oth Regensburg - (Regensburg)

•	Chile

•	Universidad Católica Cardenal Raul Silva 
Henriquez (UCSH) - (Santiago)

•	Universidad Central de Chile (UCEN) - (Santiago)

•	El Salvador

•	Universidad Don Bosco - (Soyapango, 
San Salvador)

•	Espanha

• Centro de Enseñanza Superior Don Bosco - (Madrid)

•	Universidad de Salamanca - (Salamanca)

•	Universidad Miguel Hernández de Elche - (Elche)

•	Itália

• Università Pontifícia Salesiana – UPS - (Roma)
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INTERNACIONALIZAÇÃO

Acordos e Consórcios

MIT (Massachusetts Institute of Technology, EUA)

Programa credenciado: CDIO – Conceive, Design, Implement, Operate, iniciativa de colaboração internacional para a evolu-
ção no ensino de engenharia, implementando novas metodologias que aprimorem e facilitem a aprendizagem.

LASPAU (Academic and Professional Programs for the Americas – afiliada à Harvard University, EUA)

Programa credenciado: STHEM – Science, Technology, Humanity, Engineering and Mathematics, iniciativa para o desenvol-
vimento da inovação acadêmica.

LACCEI (Latin American and Caribbean Consortium of Engineering Institutions)

Conjunto de ações para inovar o ensino e a pesquisa no campo da engenharia e a criação de parcerias entre instituições 
de ensino, indústria, governo e organizações privadas, para o benefício comum da sociedade e das nações.
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Congressos Internacionais 
CONGRESSO INTERNACIONAL ORGANIZADO EM PARCERIA COM A UCSH – UNIVERSIDAD CATÓLICA SILVA HENRI-
QUES (CHILE).  

VII Congreso Internacional de Derechos Humanos: Democracia Y Derechos Humanos em Lationoamérica Dias 16 e 17 de agosto 
de 2023. 

Artigos apresentados por professores e alunos do UNISAL –  09 artigos 

Palestras ministradas: 

Profa Grasiele Augusta Ferreira Nascimento (Vunerabilidad, discriminación y Derechos Humanos) 
Prof. Antonio Sávio da Silva Pinto (Memoria y Derechos Humanos)

Eventos com a participação da Reitoria 

Encontro UNISAL e UPS, representa um marco importante no caminho da internacionalização. 

Realizado em 28 de setembro de 2023, nas instalações da Reitoria do UNISAL, o encontro da UPS e do UNISAL, com o 
Padre Juan Cárdenas, SDB, Reitor da Universidade Politécnica Salesiana (UPS), do Equador, e o Padre Sérgio Augusto 
Baldin Júnior, SDB, Reitor do Centro Universitário Salesiano de São Paulo – UNISAL, com o objetivo de fortalecer a cola-
boração entre as instituições no âmbito da internacionalização acadêmica. A reunião concentrou-se em estratégias de 
internacionalização que promovam a mobilidade estudantil, coedições de trabalhos de pesquisa, certificações, recursos 
de aprendizado sustentável, orientação para estudantes, projetos integradores e, em última análise, novas oportuni-
dades para o desenvolvimento da comunidade acadêmica. Marcando assim, um caminho da internacionalização de 
ambas as universidades, reafirmando o compromisso com a excelência acadêmica e o fortalecimento dos laços interins-
titucionais em benefício da formação integral de seus estudantes e do avanço da pesquisa científica.

Atividades em Idioma Estrangeiro 

No primeiro semestre, foram oferecidas as disciplinas de Sociologia e Filosofia Jurídica, além de Ética Profissional e 
Psicologia Jurídica. A abordagem dessas disciplinas em inglês proporcionou aos alunos uma oportunidade única de 
aprimorar suas habilidades linguísticas, ao mesmo tempo em que exploravam conceitos fundamentais das áreas de 
Sociologia, Filosofia e Direito. O uso do idioma inglês enriqueceu o ambiente de aprendizado, permitindo uma maior 
diversidade de perspectivas e debates em sala de aula. No segundo semestre, as disciplinas ministradas foram Teoria 
Geral dos Direitos Humanos e Direitos Difusos e Coletivos. Novamente, a oferta dessas disciplinas em inglês ampliou 
as possibilidades de aprendizado dos alunos, proporcionando uma visão mais abrangente e internacional dos temas 
abordados. A utilização do inglês como língua de instrução também preparou os alunos para enfrentar desafios 
acadêmicos e profissionais em um contexto globalizado. 

INTERNACIONALIZAÇÃO
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OFERTA DE CURSO DE IDIOMA – VIA EXTENSÃO. 

Em 2023 foi oferecido curso de extensão de espanhol voltado para o público em geral. 

Entendemos que os cursos de extensão de idiomas representam uma iniciativa importante para promover a educação 
continuada e o desenvolvimento pessoal dos participantes. O espanhol, em particular, foi escolhido como foco devido à 
sua relevância como língua estrangeira, tanto no contexto nacional quanto internacional. 

Apesar de sua importância, o curso não foi realizado por não ter preenchido o número mínimo de alunos.

VI CBTECLE - CONGRESSO BRASILEIRO DE LÍNGUAS NA FORMAÇÃO TÉCNICA E TECNOLÓGICA. - CENTRO DE 
PAULA SOUZA FATEC/GUARATINGUETÁ - DIA 15/09/2023 

Durante o VI CBTecLE - Congresso Brasileiro de Línguas na formação técnica e tecnológica, realizado pelo Centro de 
Paula Souza, na FATEC de Guaratinguetá, a professora Grasiele Augusta Ferreira Nascimento participou de uma mesa 
de debate sobre as “Novas tendências para a internacionalização do ensino superior”. A palestra trouxe insights valiosos 
sobre os desafios e oportunidades enfrentados pelas instituições de ensino para a internacionalização e preparação dos 
alunos para o mundo globalizado. Além da palestra, destacamos a apresentação de trabalho realizada pelos professores 
Grasiele Nascimento e Antônio Sávio da Silva Pinto, que trouxe contribuições significativas para o congresso. O trabalho 
apresentado refletiu o compromisso e a expertise dos professores em suas respectivas áreas de atuação, enriquecendo 
as discussões e promovendo a troca de conhecimentos entre os participantes do evento. 

INTERNACIONALIZAÇÃO
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O UNISAL é uma instituição de natureza confessional, be-
neficente e filantrópica. A missão e os valores da instituição 
expressam o compromisso com a comunidade, especial-
mente com quem está em situação de vulnerabilidade. 

O setor de Serviço Social do UNISAL, presente em todos os 
campi, além de ser responsável pela triagem para conces-
são de bolsa ou de financiamento, atua na orientação do 

FILANTROPIA / CONCESSÕES

estudante e suas famílias, inclusive no encaminhamento 
à rede de proteção social básica e especial do município, 
se necessário. 

Em 2023, muitos benefícios foram concedidos na forma 
de bolsas, descontos ou financiamentos, conforme de-
monstrado a seguir: 

1. BOLSAS FILANTRÓPICAS: 667
•	 ProUni 362 

•	 Gratuidades 305 

2. DESCONTOS DIVERSOS: 2.016
•	 Desconto Convênio Empresas graduação 406 e pós-graduação 018 

•	 Desconto Comercial/Promocional graduação 241 e pós-graduação 008 

•	 Desconto dois ou + estudantes do mesmo núcleo familiar: graduação 012  

•	 Desconto ex-aluno Salesiano graduação 130 e pós-graduação 103 

•	 Desconto nota do ENEM graduação 871  

•	 Desconto Educa+Brasil: graduação 037  

•	 Bolsa de Pesquisas: graduação 086  

•	 Bolsa Convenção (colaborador e dependente) graduação 075, pós-graduação 029

3. FINANCIAMENTOS: 245
•	 CREDIES (com fiador) 180  

•	 Mais Acesso (sem fiador) 061  

•	 FIES (Fundo de Financiamento Estudantil) 004 
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NÚCLEO DE PRÁTICA 
JURÍDICA (NPJ)

Número de atendimentos: 
Americana/Maria Auxiliadora – 3.249  

Campinas/São José – 894
Lorena/São Joaquim – 171

TOTAL: 4.314

SERVIÇO DE PSICOLOGIA 
APLICADA (SPA)
Número de atendimentos: 

Americana / Maria Auxiliadora – 1.133 
Campinas/São José - 1.460

Lorena/São Joaquim – 3.286
TOTAL: 5.879

CENTRO SALESIANO  
DE PESQUISAS  

REGIONAIS (CESAPER)
Número de atendimentos: 219

O CESAPER atua tanto em Lorena quanto na região do Vale do Paraíba, 
na recuperação da memória da educação, fazendo o levantamento de 
prédios históricos, organização de bibliotecas em escolas, assim como 
identificação e divulgação da vida e obra de educadores nas cidades da 
região. O centro de pesquisa capacita o universitário para ser multiplica-
dor da valorização da história e da cultura regionais, por meio de ativida-
des teóricas e práticas. 

Ligado aos cursos de Direito, o Núcleo de Prática Jurídica (NPJ) tem por fim 
promover e supervisionar as atividades práticas, indispensáveis para a for-
mação do operador do Direito nas diversas carreiras jurídicas. Ao fazer os 
estágios, os alunos atuam no atendimento jurídico à população, sob orien-
tação de professores. Na Unidade Campinas/São José, O NPJ tem o Serviço 
de Apoio Jurídico (SAJU) e o Juizado Especial Cível (JEC). Em Americana/
Maria Auxiliadora, o NPJ faz parte do Serviço de Apoio Jurídico e Psicoló-
gico (SAJUSP), com os cursos de Psicologia e Direito. O NPJ de Lorena/São 
Joaquim engloba o Anexo Jurídico do Juizado Especial Cível do Tribunal 
de Justiça de São Paulo.  

O Serviço de Psicologia Aplicada (SPA) encontra-se nas Unidades Ame-
ricana, Campinas e Lorena, onde presta serviços à população de baixa 
renda, por meio dos alunos que atuam como estagiários, sob a supervi-
são dos professores. Além disso, trabalha de forma interdisciplinar e com 
projetos cujas metas e estratégias procuram responder aos desafios da 
ciência psicológica e às necessidades da comunidade regional, integran-
do teoria e prática. 

ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
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Extensão

Assim como o Ensino e a Pesquisa, a Extensão é uma instância crucial para a construção e difusão 
do conhecimento. Compreende-se como ação aberta à comunidade externa, aprendizado de 
gestão coletiva acerca da prática social e agente de transformação entre a universidade e a 
sociedade. Para o UNISAL, essas proposições fundamentam, edificam e projetam todas as suas 
ações de extensão, das mais diversas naturezas e finalidades.  

Nesse horizonte, o UNISAL organiza suas ações através de cursos livres (presenciais e à distância), 
eventos, programas, projetos sociais, capacitação e qualificação de pessoal, prestação de serviços, 
monitoramento e administração de projetos sociais em estreita ligação com a comunidade. 

O Centro Universitário Salesiano de São Paulo – UNISAL realizou, em novembro, 
a XXIII Mostra de Produção Científica e o XII Seminário de Extensão. O evento, 
que aconteceu no campus Maria Auxiliadora, teve como tema “Sustentabilida-
de para a Coletividade”, e reuniu alunos, docentes e colaboradores técnico-ad-
ministrativos das comunidades de aprendizagem de Americana, Campinas, São 
Paulo, Piracicaba e Lorena, além de outras instituições de ensino. 

O evento contou com a participação do Prof. Me. P. Sérgio Augusto Baldin Ju-
nior, Reitor do UNISAL e Gerente da Unidade Americana, Prof.ª Dra. Eliana Ro-
drigues, Pró-Reitora de Ensino, Pesquisa e Pós-Graduação, e Prof. Me. P. Roque 
Luiz Sibioni, Pró-reitor de Extensão, Ação Comunitária e Pastoral do UNISAL e 
Gerente da Unidade Campinas, que deram as boas-vindas aos participantes. Ir. 
Vitor Aladic de Melo, CMI da Unidade Americana, e Ir. Felipe Olsen Fernandes, 
CMI da Unidade Campinas, também estiveram presentes. 

Sustentabilidade para a Coletividade é tema de evento do UNISAL 

A palestra de abertura foi ministrada pelo Prof. Alaercio Nicoletti Júnior, Gerente Sênior em Sustentabilidade, Melhoria 
Contínua e Inovação do Grupo Petrópolis. Nicoletti apresentou diversos exemplos de como a sociedade pode se benefi-
ciar das ações de sustentabilidade implementadas e em implementação, no Brasil e em outros países. 

As exposições verbais, e os painéis ilustrativos, demonstraram o comprometimento dos estudantes, docentes e pesquisa-
dores, tanto internos quanto externos, com os ideais de pesquisa e expansão do conhecimento. As apresentações foram 
organizadas em salas, cada uma dedicada a temas específicos, abrangendo áreas como Direitos Humanos, Educação, 
Sustentabilidade, Inovação Tecnológica, Saúde, Meio Ambiente e Qualidade de Vida. 

Esse momento propiciou um intercâmbio de conhecimentos e experiências, de suma importância para o desenvolvi-
mento acadêmico, profissional e pessoal dos participantes. Atividades como essa refletem o compromisso do UNISAL 
em fomentar o ensino, a pesquisa e a extensão, reforçando o papel da instituição na promoção do saber e na formação 
integral dos envolvidos. 
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INDICADORES DA EXTENSÃO

Eventos
Encontros, Jornadas/Semanas Acadêmicas, Palestras, Seminários e Simpósios

Projetos Sociais
Carga horária acima de 8 horas

Cursos
Carga horária acima de 8 horas

Unidades N.º de Cursos N.º de Participantes
Americana/DB e MA 5 147

Campinas/Liceu e São José 0 0

Lorena/São Joaquim 15 459

São Paulo/Pio XI e Sta. Teresinha 8 368

Total 28 974

Unidades N.º de Eventos N.º de Participantes

Americana/DB e MA 25 6.260

Campinas/Liceu e São José 59 2.414 

Lorena/ São Joaquim 10 4.089 

São Paulo/Pio XI e Sta. Teresinha 15  1.139 

Total 109 13.902

Unidades N.º de Projetos Sociais N.º de Participantes
Americana/DB e MA 3 500

Campinas/Liceu e São José 3 100

Lorena/São Joaquim 10 1.712

São Paulo/ Sta. Teresinha 2 338

Total 18 2.650
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Extensão/Cursos Ofertados

A Interface da Psicologia e da Advocacia relacionado 
ao Direito de Família 

Acervos Pessoais 

Administração 

Artes Segundo a BNCC 

As Bases Neurobiológicas Da Aprendizagem 

Aspectos Práticos da Gestão Educacional do Setor 
Privado com foco nas questões jurídicas 

Cálculo De Medicamentos Para Enfermagem  

Castidade e Afetividade 

Clube da Leitura 

Clube da Leitura II

Comunicação Social 

Conduta Suicida – o que você precisa saber 

Consolidação Têxtil: adequação para conservação e 
restauração 

Diálogo católico-judaico a partir do Concílio Vaticano 
II: documentos fundamentais 

Emergências Psiquiátricas 

Esportes Não Convencionais: Possibilidades e Desafios 

Excel do Básico ao Avançado com Desenvolvimento de 
Aplicações VBA 

História e Cultura Judaica 

Idade Ativa 

Inteligência Emocional Segundo A BNCC 

Introdução à Sagrada Escritura

Jesus histórico

Latim vivo I 

LEI 17.621/2023 Medidas De Auxílio A Mulheres Em 
Situações De Risco

Leitura e Produção Textual

LGPD (Lei Geral De Proteção De Dados)

Oratória: Teoria E Prática 

Periodização do Treinamento em Musculação 

Personal Trainer de Sucesso

Power BI: Fundamentos, Transformações e Análise de 
Dados

Produção Audiovisual Para Influenciadores Digitais

Psicofarmacologia

Psicologia Jurídica

Sacramentos De Cura: Penitência/Reconciliação E 
Unção Dos Enfermos. Elementos para um estudo 
histórico, bíblico, teológico, moral, pastoral e litúrgico

Superando O Juridiquês: Aprimorando O Português 

Teatro - Comunicação E Expressão

Teologia Da Ternura: O Coração De Deus, Abrigo Da 
Humanidade

Testes Psicológicos: como realizar uma Avaliação 
Psicológica

Violências nas Escolas

Total de cursos ofertados: 39
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Faz parte da identidade das Instituições Salesianas de Educação 
Superior (IUS) a promoção de uma consciência ética ambiental 
que desenvolva, particularmente, os valores relativos à justiça e 
à solidariedade. 

No UNISAL, a prática desse conceito é potencializada pelo Núcleo 
de Educação Ambiental, que, por meio de diversas atividades, re-
força e estimula a inserção de princípios de sustentabilidade eco-
lógica no âmbito das atividades da instituição e na comunidade 
onde está inserta.

O Núcleo de Educação Ambiental do UNISAL de-
sempenhou um papel ativo em diversas atividades 
ao longo de 2023. Em março, realizou formações, 
abordando a “Educação Ambiental à luz dos Obje-
tivos de Desenvolvimento Sustentável e da Agenda 
2030”; em maio, o “Dia do Pau-Brasil” e o “Dia Mun-
dial da Reciclagem”, apresentando reflexões sobre 
sustentabilidade; em junho ações sobre “Dia Mun-
dial do Meio Ambiente”, plante ações e colha um 
futuro melhor!; em agosto, durante a Semana Inte-
grada de Cursos, “Cidades Sustentáveis e fabricação 
de tijolos ecológicos”; em setembro, comemoração 
do “Dia Mundial da Árvore”, com a distribuições de 
mudas e sementes de vegetais. 

Mostra Ecofalante de Cinema, a Unidade de Lorena, proporcionou uma 
experiência enriquecedora para todos, incentivando reflexões alinhadas 
aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável. 

EXTENSÃO: NÚCLEO DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL
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O Núcleo de Educação das Relações Étnico-Raciais busca promover 
o estudo – fundado nas dimensões histórica, social e antropológica 
oriundas da realidade brasileira – das relações étnico-raciais, reco-
nhecimento e valorização do patrimônio histórico-cultural afro-bra-
sileiro e indígena e da diversidade da nação, em prol do combate ao 
racismo e à discriminação, que atingem a sociedade, particularmen-
te afrodescendentes e indígenas. 

Com isso, busca-se promover a formação de atitudes, posturas e 
valores que conscientizem e eduquem os cidadãos ao seu pertenci-
mento étnico-racial, para a interação e construção de uma socieda-
de democrática, comprometida com a igualdade, com a garantia de 
direitos e com a valorização da identidade de todos. 

EXTENSÃO: NÚCLEO DE EDUCAÇÃO DAS RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS

O Núcleo de Estudos das Relações Étnico-raciais do UNISAL desempenhou 
diversas atividades ao longo do ano, atendendo às demandas dos 
coordenadores e professores de cursos. Nesse sentido, realizaram oficinas, 
palestras, rodas de conversas e atendimentos individualizados para os 
alunos. O objetivo central é de estimular o pensamento crítico em relação à 
utopia do mérito devido à ausência de garantias, destacando a importância 
de leis, como as de cota racial, para assegurar direitos e desafiando a cultura 
da “proteção” aos pretos e indígenas. 

O mês de novembro é marcado pela luta dos movimentos negros 
pela instituição do Dia da Consciência Negra (20/11). Na cidade 
de Americana o discurso “a cidade não tem tradição histórica de 
questões raciais ou que essas não apresentam relevância histórica 
para o conjunto da sociedade” sustenta a derrubada do feriado de 
20 de novembro, transferido para o terceiro domingo do mês desde 
2017, após posicionamento da Associação Comercial e Industrial de 
Americana (ACIA) em prol do comércio local. 

“Essa resistência com o feriado e com o debate sobre a questão racial seria 
decorrente de uma mentalidade que não atribui a “tradição” da cidade com 
um histórico de contribuição do legado do povo negro” (RAMOS, 2022, p. 217). 

As afirmações acima são resultado de pesquisas de muitos anos realizados 
pela autora e professora Cláudia Monteiro da Rocha Ramos e suas inquietações 
sobre o espaço referente ao Casarão do Salto Grande em Americana, bem 
como os espaços escolares e o silenciamento frente às diversas facetas do 
racismo e sua convivência e trocas a partir da militância no movimento negro 
de Americana. 
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O Núcleo de Estudos de Direitos Humanos do UNISAL tiveram  um papel 
fundamental na implementação da nova matriz curricular, concentrando-se 
nos Projetos Integradores de 2023. O Núcleo ofereceu oficinas presenciais 
sobre Direitos Humanos, promovendo uma compreensão mais profunda 
desse tema no primeiro semestre. Atendendo a solicitações específicas, foram 
realizadas oficinas adicionais sobre apresentação formal, uma habilidade 
crucial para os grupos comunicarem suas experiências de extensão. O 
Núcleo participou ativamente das apresentações dos Projetos Integradores, 
testemunhando o progresso dos alunos e destacando a sensibilização e 
humanização nas interações com as instituições parceiras. Desde o início 
de 2023, a colaboração efetiva com outros Núcleos, como o de Educação 
Ambiental, fortaleceu o trabalho conjunto com coordenadores, professores 
orientadores, NDEs e o coordenador de extensão. 

O Núcleo de Educação em Direitos Humanos visa a estabe-
lecer, através de um processo sistemático e interdisciplinar, 
a educação em direitos humanos em prol da construção de 
uma sociedade comprometida com a defesa e promoção da 
dignidade humana e dos valores inalienáveis da pessoa. 

Nesse sentido, viabiliza ações que favoreçam a pessoa e a 
sociedade se reconhecerem como sujeitos de direitos, capa-
zes de exercê-los e difundi-los, além de desenvolver a sensi-
bilidade ética e política do jovem universitário, formando-o 
para a vida e convivência. 

EXTENSÃO: NÚCLEO DE EDUCAÇÃO EM DIREITOS HUMANOS
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UNISAL realiza X retiro espiritual para jovens universitários 

O Núcleo de Estudo e Pesquisa em Antropologia Teológica (NEPAT) tem o objetivo de pesquisar e difundir, com base nas 
ciências filosófica e teológica e em diálogo com as ciências modernas, uma compreensão integral da pessoa humana, 
particularmente aberta à transcendência. Nesse horizonte, o NEPAT busca contribuir com a organização e implementação 
da disciplina de Antropologia Teológica, componente curricular obrigatório de todos os cursos de graduação do UNISAL. 

Nos dias 2 e 3 de setembro, ocorreu o X Retiro de Jovens Universitários do Centro 
Universitário Salesiano de São Paulo – UNISAL, na casa de eventos do Instituto 
Teológico Pio XI, localizada no bairro da Lapa, em São Paulo (SP). O evento teve 
início no sábado de manhã e foi encerrado com um almoço no domingo. 

O tema central do retiro foi “Maria levantou-se e partiu apressadamente” (Lc 1,39), 
o mesmo abordado pelo Papa Francisco durante a Jornada Mundial da Juventude 
de 2023, realizada em Lisboa, em agosto. 

Promovido pela Pró-Reitoria de Extensão, Ação Comunitária e Pastoral, o evento 
reuniu alunos das unidades de Americana, Campinas e Lorena, além de assessores 

O Núcleo de Estudo e Pesquisa em Antropologia Teológica (NE-
PAT) tem o objetivo de pesquisar e difundir, com base nas ciên-
cias filosófica e teológica e em diálogo com as ciências modernas, 
uma compreensão integral da pessoa humana, particularmente 
aberta à transcendência. Nesse horizonte, o NEPAT busca contri-
buir com a organização e implementação da disciplina de Antro-
pologia Teológica, componente curricular obrigatório de todos 
os cursos de graduação do UNISAL. 

Núcleo de Estudos e Pesquisa
em Antropologia Teológica

EXTENSÃO: Núcleo De Estudos E Pesquisa Em Antropologia Teológica

de pastoral e religiosos salesianos. A ação proporcionou aos jovens uma valiosa oportunidade para se reconectarem com 
sua fé, compartilharem experiências e fortalecerem sua espiritualidade, inspirando-os a seguir o exemplo de Maria em suas 
jornadas de vida. 

O final de semana foi marcado por profunda conexão com Deus, momentos de formação e muita animação. Os alunos 
participaram de atividades como orações, meditações, discussões em grupo, gincanas e palestras, criando um ambiente de 
comunhão e crescimento espiritual, fortalecendo os laços entre os participantes. 

O retiro ofereceu aos jovens uma valiosa oportunidade de vivenciar a espiritualidade, permitindo que se reconectassem 
com a fé, compartilhassem experiências e se inspirassem a seguir o exemplo de Maria em suas jornadas de vida, mantendo 
sempre uma profunda intimidade com Jesus Cristo. 
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Unidade/Campus: Lorena/São Joaquim 

Descrição: Fortalecer a gestão de instituições sociais da cidade de Lorena 
e região: Envolver os alunos em uma ação profissional, mas principalmente 
de responsabilidade social; Proporcionar aos estudantes a oportunidade de 
aplicarem na prática os conhecimentos adquiridos ao longo dos cursos. 

Objetivo: As instituições foram consultadas e indicam anualmente os temas a 
serem desenvolvidos durante as capacitações. 

Público-alvo: Instituições sociais em Lorena 

Número de pessoas atendidas: 26.

Capacitação para  
instituições sociais  

EXTENSÃO: PROJETOS

Criança Feliz Unidade/Campus:  Lorena/São Joaquim 

Descrição: A população atendida pelo projeto vive em precária situação 
econômica e social, carecendo de apoio para lidar com problemas de ordem 
social, promovendo a cidadania através da educação para as crianças, jovens 
e adolescentes, criando perspectivas pela complementação das atividades 
escolares, promovendo atividades recreativas, de formação profissional e 
possibilitando a inclusão social. 

Objetivo: Estabelecer mecanismos de acolhimento de crianças, adolescen-
tes e jovens das comunidades carentes de Lorena, oferecendo oportunida-
de de desenvolvimento integral frente à realidade precária em que vivem. 

Público-alvo: Comunidade do bairro Fazenda Mondezir, Taboão, Novo Hori-
zonte e imediações.

Número de pessoas atendidas: 120 crianças e jovens. 

Unidade/Campus: Lorena/São Joaquim 

Descrição: Uma parcela da população da região tem dificuldades em 
compreender as orientações fiscais e contábeis e as normas de declaração 
de imposto de renda. O projeto se apesenta como uma forma de atender à 
população que deseja regularizar sua situação contábil e principalmente em 
função das novas regras de aposentadoria. 

Objetivo: Minimizar os problemas fiscais e financeiros da população, com 
vistas a garantir seus direitos de cidadãos, auxiliando a comunidade ao oferecer 
orientação fiscal para a inclusão social e fiscal do cidadão. 

Público-alvo: Pessoas físicas de baixa renda, moradores da região, sociedades 
civis sem fins lucrativos, produtores rurais e microempreendedores individuais. 

Número de pessoas atendidas: 36.

Orientação Fiscal 

Unidade/Campus: Campinas/São José, São Paulo/Santa Teresinha e PIO XI.

Descrição: O Programa Idade Ativa estrutura-se em módulos, com ações 
específicas de formação que possibilitam a construção de aprendizagens, 
estabelecimento de vínculos e qualidade de vida dos participantes. Através de 
atividades intergeracionais, o aluno é estimulado a significar sua história pessoal 
e familiar, bem como suas habilidades e competências em estreita relação com 
o grupo. 

Objetivo: Promover a formação continuada, multi e transdisciplinar das 
pessoas idosas, em prol da construção de saberes e melhoria de sua saúde física 
e mental, mas também em prol da construção da cidadania e promoção de 
uma cultura de direitos igualitários.  

Público-alvo: Pessoas idosas.

Número de pessoas atendidas: 200.

Idade Ativa
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EXTENSÃO: PROJETOS

Unidade/Campus: Lorena/São Joaquim

Descrição: O projeto oferece cursinho de 360 horas por ano ao contemplar o 
conteúdo das disciplinas cobradas em provas de colégios técnicos, de nível mé-
dio e técnico. Ocorre em parceria com a Associação Marie Curie Vestibulares, 
entidade organizada e mantida por alunos universitários voluntários. 

Objetivo: Proporcionar aos estudantes de escolas públicas a chance de ingres-
so em escolas técnicas. Permitir a integração do UNISAL com escolas públicas 
da região, propiciando aos alunos voluntários envolvidos no projeto uma ex-
periência de voluntariado social, com o desenvolvimento de habilidades socio-
emocionais, sobretudo empatia, protagonismo juvenil, solidariedade e corres-
ponsabilidade social. 

Público-alvo: Jovens em situação de vulnerabilidade social, alunos do último 
ano do ensino fundamental ou que tenham concluído e que pretendem prestar 
concurso para as escolas técnicas, como Etec, Cotel e Cotec. 

Número de pessoas atendidas: 81 inscritos. 

MACVESTINHO 

Unidade/Campus: Lorena/São Joaquim

Descrição: Com alunos voluntários, o projeto se desenvolve em mutirões men-
sais no UNISAL e em espaços próprios, quando necessário. São realizadas orien-
tação e regularização de diversas situações, por exemplo: imposto de renda, 
microempresas individuais, empregadores e empregados domésticos, micro-
produtores rurais e trabalhadores informais e entidades civis sem fins lucrativos.

Objetivo: Auxiliar a comunidade ao oferecer orientação fiscal, principalmente o 
e-social para empregados domésticos, abertura e gestão de MEI, INSS, registro 
de produtor rural, sociedades civis sem fins lucrativos e declaração de Imposto 
de Renda para Pessoa Física, visando à inclusão social e fiscal do cidadão. 

Público-alvo: Moradores da região (Lorena, Canas, Cachoeira Paulista, Apare-
cida e Guaratinguetá), pessoas físicas de baixa renda, empregados domésticos, 
sociedade civil sem fins lucrativos, produtores rurais e microempreendedores 
individuais sem acesso às orientações básicas de contabilidade. 

Número de pessoas atendidas: 380.

Orientação fiscal 

Unidade/Campus: Lorena/São Joaquim

Descrição: O projeto visa a fazer com que o UNISAL Unidade Lorena seja um 
forte agente de desenvolvimento e fortalecimento das comunidades vene-
zuelanas locais, auxiliando a sobrevivência digna dessas famílias, inserção no 
mercado e na sociedade local, conhecimento da cultura local, resgate e fortale-
cimento também da cultura nativa desses povos. 

Objetivo: Auxiliar o acolhimento e a inserção de emigrantes e refugiados vene-
zuelanos na sociedade local. Desenvolver nos alunos e participantes o senso de 
responsabilidade social, solidariedade e prática profissional aplicada ao serviço 
à comunidade. 

Público-alvo: Imigrantes venezuelanos.

Número de pessoas atendidas: 28 voluntários e 15 atendidos. 

Amistad 
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EXTENSÃO: PROJETOS

Unidade/Campus: Lorena/São Joaquim

Descrição: O projeto oferece cursinho pré-vestibular de 900 horas por ano, de 
fevereiro a novembro, contemplando o conteúdo de todas as disciplinas cobra-
das nos concursos vestibulares. Com a aquisição de conhecimentos, competên-
cias e habilidades, os jovens têm a possibilidade de acessar o ensino superior. 
Ocorre em parceria com a Associação Marie Curie Vestibulares, entidade orga-
nizada e mantida por alunos universitários voluntários. 

Objetivo: Proporcionar aos estudantes de escolas públicas chances de ingres-
so em universidades. Permitir a integração do UNISAL com escolas públicas da 
região, propiciando aos alunos voluntários envolvidos no projeto uma experi-
ência de voluntariado social, com desenvolvimento de habilidades socioemo-
cionais, sobretudo empatia, protagonismo juvenil, solidariedade e correspon-
sabilidade social. 

Público-alvo: Jovens em situação de vulnerabilidade social, alunos do último 
ano do ensino médio ou que tenham concluído e que pretendem prestar o 
Enem ou vestibular. 

Número de pessoas atendidas: 131 inscritos. 

MACVEST 

Unidade/Campus: Lorena/São Joaquim

Descrição: O Projeto Criança Feliz é uma instituição sem fins lucrativos que visa 
a despertar o protagonismo de crianças, jovens e adultos de comunidades pe-
riféricas de Lorena (SP), realizando atividades educativas, culturais e recreativas 
com os atendidos. Apesar de o nome ser “Projeto Crianças Feliz”, o projeto tra-
balha com os pais dessas crianças, a “Família Feliz”. 

Objetivo: Desenvolver competências e habilidades que não são desenvolvidas 
nas escolas públicas, trazendo novas perspectivas de vida para a comunidade 
lorenense.  

Público-alvo: A faixa etária dos atendidos é de 3 a 18 anos. As atividades são 
divididas por faixa etária. Os voluntários são universitários da EEL-USP, UNISAL 
e de outras instituições de ensino da região, que se dedicam a programar aulas, 
eventos e outras atividades para promover o crescimento interpessoal, cultural 
e social. 

Número de pessoas atendidas: 110.

Projeto Criança Feliz 

Unidade/Campus: Lorena/São Joaquim

Descrição : O teatro é a forma de expressão artística mais inerente ao ser huma-
no. O desenvolvimento cultural é importante em todas as idades e para todos 
os povos, pois proporcionar essa interação aos alunos do (UNISAL) é de grande 
valia e crescimento humano. 

Objetivo: Proporcionar, através do envolvimento com a comunidade externa, 
um aprendizado comunicativo com a sociedade, liberdade pessoal, criatividade 
e habilidades pessoais necessárias. 

Público-alvo: Jovens e Adultos. 

Número de pessoas atendidas: 20 inscritos. 

Oficina de Teatro
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EXTENSÃO: PROJETOS

Unidade/Campus:  Lorena/São Joaquim 

Descrição: O Desafio Enem oferece gratuitamente aos alunos do Ensino Mé-
dio a oportunidade de realizar uma simulação de preparação a prova do ENEM. 
Permitindo que os estudantes se apropriem do estilo da prova, e revejam seus 
conhecimentos e possam acompanhar o próprio crescimento.  

Objetivo: O objetivo principal é de proporcionar aos estudantes do ensino 
médio uma simulação da prova do ENEM, visando avaliar seus desempenhos e 
prepará-los para esse importante exame nacional.  

Público-alvo: alunos da escola de ensino médio da região de Lorena, Cruzeiro 
e Guaratinguetá

Número de pessoas atendidas: 118 estudantes.

Desafio Enem  

Unidade/Campus: São José/Campinas 

Descrição: O Serviço de Psicologia Aplicada oferece gratuitamente psicotera-
pia (individual ou grupal) para todos os públicos, crianças, jovens e adultos da 
cidade de Campinas e região, que necessitam de atendimento psicológico, mas 
que não podem arcar com as despesas de um acompanhamento nessa área. A 
triagem e o atendimento são realizados por estagiários do 8º, 9º e 10º períodos 
do curso de Psicologia. Os atendimentos psicoterápicos têm por base as abor-
dagens humanista, comportamental-cognitivas e psicodinâmica, a depender 
da escolha teórica do estagiário responsável pelo caso e supervisor, sempre 
pautados pelo Código de Ética Profissional do Psicólogo. 

Objetivo: Oferecer gratuitamente psicoterapia (individual ou grupal) para 
todos os públicos, crianças, jovens e adultos da cidade de Campinas e região, 
que necessitam de atendimento psicológico. Oferecer aos alunos de Psicologia a 
vivência na triagem e no atendimento. Manter alunos atualizados em relação às 
regras do CRP, principalmente durante os atendimentos remotos na pandemia. 
Acolher as pessoas em momentos difíceis, contribuindo para o bem-estar geral. 

Público-alvo: Alunos do UNISAL e comunidade externa. 

Número de pessoas atendidas: 1.448 atendidos. 

Serviço de Psicologia  
Aplicada (SPA) 

Unidade/Campus: Liceu/Campinas 

Descrição: O Núcleo de Práticas Jurídicas (NPJ) foi instituído para atendimento 
gratuito às camadas da população carente, abrangendo as áreas cível, criminal e 
trabalhista, alçando-se a uma amplitude de atendimento à população de Cam-
pinas. Compreende a prestação de serviços jurídicos sempre em harmonia com 
as exigências normativas e éticas da Ordem dos Advogados do Brasil. As ativi-
dades no SAJU são realizadas por alunos do curso de Direito, dentro do Estágio 
Curricular Obrigatório, sendo supervisionados pelos docentes do curso que são 
responsáveis por essa formação. 

Objetivo: Oferecer aos moradores locais, que não têm condições de custear 
um advogado, atendimento jurídico gratuito e especializado, envolvendo alu-
nos de 4º e 5º anos de Direito, advogados já atuantes e docentes qualificados.  
Oferecer aos alunos do curso de Direito a vivência no atendimento jurídico, efe-
tivação de procedimentos e trâmites da área. 

Público-alvo: Comunidade de Campinas e região. 

Número de pessoas atendidas: 47 atendimentos e encaminhamentos jurídicos.

Serviço de Assistência  
Jurídica do UNISAL (SAJU) 
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Unidade/Campus: Piracicaba/Assunção 

Descrição: O projeto leva histórias infantis para crianças afastadas do ambiente 
escolar, no período pandêmico e de isolamento social. Realizado pelos alunos 
bolsistas de Pedagogia, com o apoio dos docentes, beneficia particularmente 
as escolas Elizabeth Consolmagno Cruz e Luís Claudio Alves, parceiras do PIBID/
UNISAL, com o envolvimento de 8 estagiárias. 

Objetivo: Compartilhar histórias infantis com os alunos das escolas 
parceiras do PIBID/UNISAL. 

Público-alvo: Alunos das escolas parcerias do PIBID/UNISAL. 

Número de pessoas atendidas: 150 

Contação de Histórias 

Unidade/Campus: Americana/Maria Auxiliadora  

Descrição: Voltado ao incentivo a arborização da cidade de Americana. Este 
projeto ocorre sempre em parceria com a Secretaria de Meio Ambiente de Ame-
ricana, por meio do projeto de arborização da Diretoria de Educação Ambiental. 

Objetivo: Incentivar o meio ambiente sustentável através da arborização, 
com doação de mudas de árvores de médio porte. 

Público-alvo: Alunos da Unidade. 

Número de pessoas atendidas: 80 

Projeto Arborização–
Universitário Raiz 

Unidade/Campus: Lorena/São Joaquim  

Descrição: Utilizando a água como tema central e seguindo os princípios da 
encíclica Laudato Si’, o projeto busca promover uma compreensão sistêmica 
dos desafios ambientais e engajar as lideranças no cuidado da casa comum, ofe-
recendo uma formação participativa que vai além da transmissão de conheci-
mento, incentivando ações práticas e o engajamento contínuo na promoção do 
cuidado ambiental. 

Objetivo: Tem como objetivo proporcionar formação socioambiental para 
lideranças comunitárias, líderes de pastorais, movimentos e organismos 
das dioceses que compõem o Regional Sul 1 da CNBB. 

Público-alvo: São lideranças pastorais, voluntários e docentes universitários de 
diversas instituições educacionais  

Número de pessoas atendidas: 100 

Projeto “Água: 
Fonte de Vida”

EXTENSÃO: PROJETOS

Unidade/Campus: Campinas/Liceu 

Descrição: Com atividades semanais de conhecimento e técnica, o projeto 
estrutura-se nos seguintes blocos: a) reflexão sobre a importância da ginástica 
e da dança para o desenvolvimento cognitivo e da autoestima; b) estudo da 
ginástica e da dança a partir das diversas áreas do conhecimento; c) prática de 
ginástica e dança; d) participação efetiva do grupo em eventos do UNISAL e de-
mais instituições. 

Objetivo: Estimular as práticas da ginástica e da dança como meios de de-
senvolvimento psicofísico e de bem-estar, assim como de interação e vivência 
cultural. Relacionar ginástica e dança a aspectos psicomotores para o desen-
volvimento do processo de ensino-aprendizagem dos alunos. 

Público-alvo: Alunos e professores do UNISAL e comunidade externa. 

Número de pessoas atendidas: 20.

Grupo de Ginástica  
e Dança – GGDSAL 
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EXTENSÃO: PROJETOS

Unidade/Campus: Americana/Maria Auxiliadora

Descrição: O Projeto Agora surge como projeto piloto resultado da organiza-
ção do UNISAL, com a Diretoria Regional de Ensino, poder público Municipal 
(Legislativo e Executivo) e o Sindicato das Indústrias Têxteis – SINDITEC. O UNI-
SAL recebeu no campus Maria Auxiliadora, diversos alunos de três escolas esta-
duais de Americana organizar noites de encontros para refletirem sobre a suas 
habilidades pessoais, emocionais e profissionais. 

Objetivo: Qualificar e desenvolver habilidades comportamentais voltadas ao 
ambiente corporativo e nas relações de modo geral, de modo que colabore 
com o Projeto Pessoal de Vida dos estudantes do Ensino Médio da cidade de 
Americana. 

Público-alvo: Alunos das escolas estaduais de Americana. 

Número de pessoas atendidas: 180

Projeto Agora 

Unidade/Campus: Lorena/São Joaquim 

Descrição: É uma iniciativa voluntária que proporciona aulas de inglês gratuitas 
para jovens e adultos de baixa renda na cidade de Lorena e região. 

Objetivo: O objetivo do projeto é oferecer oportunidades de aprendizado de 
inglês para aqueles que enfrentam limitações financeiras. 

Público-alvo: Jovens e adultos de baixa renda.

Número de pessoas atendidas: 28 atendidos. 

Freedom 

Unidade/Campus: Americana/Maria Auxiliadora

Descrição: O Projeto Nosso Centro nasce da parceria do UNISAL com a Secre-
taria de Desenvolvimento Econômico, Prefeitura Municipal de Americana. O 
secretário procurou o Curso de Arquitetura e Urbanismo com a proposta de 
revitalização do calçadão central. De pronto a coordenação aceitou a parceria e 
envolveu alunos de variados semestres, na realização da revitalização do centro 
de Americana.  

Objetivo: Contribuir com a Prefeitura de Americana em ações de intervenção 
urbana que visam resgatar a dinâmica da área central, associando, à maior so-
ciabilidade na área central, o sentido de pertencimento e fomento à atividade 
econômica local, resgatando-a como essencial à cidade. 

Público-alvo: População de Americana que visite o Centro da Cidade. 

Número de pessoas atendidas: 20 alunos + população de Americana que passa 
pelo Calçadão. 

Projeto Nosso CENTRO 

Unidade/Campus: Lorena/São Joaquim

Descrição: O projeto “E agora José?” tem como objetivo promover a conscien-
tização e realizar atividades sociais e reflexivas em grupos de homens sobre os 
desafios e problemas relacionados às questões masculinas contemporâneas. 
A iniciativa envolve a pesquisa de literatura e experiências de outros projetos, 
proporcionando encontros regulares ou sob demanda, nos quais esses temas 
serão discutidos em grupos compostos por homens. A abordagem é responsá-
vel, visando fomentar a igualdade, o respeito entre os gêneros e a promoção da 
paternidade responsável.  

Público-alvo: Estudantes interessados em explorar e promover os temas pro-
postos, bem como homens recomendados para participar dos encontros so-
ciorreflexivos.

Número de pessoas atendidas: 14

E agora, José
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Unidade/Campus: Lorena/São Joaquim 

Descrição: O projeto “Engenheiros Sem Fronteiras” visa utilizar a engenharia 
como instrumento para o desenvolvimento social, sendo parte da rede Engi-
neers Without Borders – International, presente em 65 países. 

Objetivo: Valorizar o envolvimento comunitário, projetos executados por 
voluntários locais e capacitar líderes para gerar impacto nas comunidades.  

Público-alvo: Estudantes universitários. 

Número de pessoas atendidas: 60

Engenheiros sem Fronteiras

Unidade/Campus: Lorena/São Joaquim 

Descrição: O projeto “Idoso Amigo” é conduzido por jovens com o propósito 
de levar amor aos idosos. Inclui iniciativas como o “Lacre Amigo”, que arrecada 
lacres para comprar cadeiras de rodas, e o “Cultivida”, que estabelece hortas em 
abrigos. Realizando visitas semanais aos domingos em Instituições de Longa Per-
manência para Idosos, oferece atividades planejadas para proporcionar diversão 
e alegria. 

Público-alvo: Idosos. 

Número de pessoas atendidas: 90 idosos das ILPIs na região de Lorena.  

Idoso Amigo

EXTENSÃO: PROJETOS

Unidade/Campus: Lorena/São Joaquim

Descrição: O projeto UNIAÇÃO, uma iniciativa voluntária dos alunos do UNI-
SAL-Lorena, visa aplicar o conhecimento adquirido no curso em prol de institui-
ções filantrópicas de Lorena e região. 

Objetivo: Seu objetivo principal é realizar o desenvolvimento de obras e re-
formas de pequeno porte, concentrando-se em projetos sociais e voluntários.  

Público-alvo: Instituições filantrópicas de Lorena e arredores. 

Número de pessoas atendidas: 100.

Uniação
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EXTENSÃO: EVENTOS

Prêmio Destaques 
Ambientais 2023  

A Unidade Americana foi recebeu o Prêmio Destaques Ambientais 
2023, promovido pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente 
de Americana, por meio da Unidade de Educação Ambiental, 
Planejamento, Programas e Agricultura. O evento ocorreu em 7 
de dezembro de 2023, no Auditório Vermelho do Campus Maria 
Auxiliadora, contando com a presença do prefeito de Americana, 
Chico Sardelli e de demais autoridades públicas. O evento, como 
acentuado pela Prefeitura, buscou “valorizar as ações, trabalhos 
voluntários e parcerias firmadas em prol da educação ambiental, 
reconhecendo personalidades ambientais, unidades de ensino, 
alunos, professores, organizações e empresas que se destacaram na 
preservação do meio ambiente no município”. 

 Semana de Curso Integrada  Todas as unidades do UNISAL promoveram a Semana de Curso Inte-
grada, de 28 a 31 de agosto. O evento proporcionou a reflexão sobre 
temas atuais e relevantes de diversas áreas de atuação. O objetivo foi 
fomentar a relação entre os cursos, o que permitiu a participação de 
quase 700 alunos por dia. O evento se destacou como uma oportuni-
dade valiosa para a socialização de conhecimentos e a promoção de 
discussões interdisciplinares entre os participantes. 

Durante o ano, o UNISAL abre as portas de suas unidades para a comunidade conhecer os cursos e 
usufruir de instalações e projetos. Os eventos possibilitam a reflexão sobre temas de relevância nos 
âmbitos social, cultural, político e religioso. 

12º Mostra Ecofalante  
de Cinema 

A 12º Mostra Ecofalante de Cinema ocorreu em 18-26 de setembro, na 
Unidade Lorena, com o objetivo de enriquecer o debate sobre “Meio 
Ambiente, Sustentabilidade, Relações Étnico-raciais e Direitos Huma-
nos”. Estrategicamente promovida pelos professores responsáveis pe-
los Núcleos do UNISAL, a Mostra visou impulsionar ações nos Projetos 
Integradores, além de atrair a comunidade de alunos e o público de 
Lorena para a universidade. O evento contou com a participação de, 
aproximadamente, 1200 pessoas.
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 I Fórum da Pessoa Idosa O Unisal Lorena sedou, em 04 de outubro, o I Fórum da Pessoa Idosa, 
uma iniciativa da Prefeitura com a equipe EMULTI/NASF, representa-
da pelo Psicólogo e Professor do UNISAL, Gabriel Carvalho Franco. 
O evento comemorou os 20 anos do Estatuto da Pessoa Idosa, con-
tando com a participação média de 200 pessoas. O fórum abordou 
questões relevantes relacionadas aos direitos e bem-estar da pessoa 
idosa, promovendo a conscientização e reflexão sobre essas temáti-
cas relevantes. 

 Formatura do Projeto SEMEAR Em 14 de junho, na Unidade Lorena, foi realizada a Formatura da 
9ª turma do Projeto Semear, em parceria com a empresa Valgroup. 
Com uma duração de 10 meses, iniciada em 2022, 24 jovens 
concluíram o programa; 120 pessoas participaram do Evento. O 
Projeto Semear oferece cursos gratuitos de capacitação profissional 
e desenvolvimento pessoal para jovens em Lorena, valorizando 
a juventude como fonte de recrutamento para o mercado de 
trabalho. Tem o objetivo de preparar os jovens para um futuro 
promissor, promovendo o desenvolvimento pessoal e profissional. 
Essa iniciativa busca despertar, na juventude, o sentimento de 
pertencimento à sociedade e ao contexto em que estão inseridos. 

IX Congresso dos  
Engenheiros Sem Fronteiras  

Em 15-17 de setembro, a Unidade Lorena sediou o IX Congresso 
dos Engenheiros Sem Fronteiras, reunindo alunos, colaboradores, 
convidados externos e, particularmente, o Núcleo de Educação 
Ambiental. O evento buscou discutir temas atuais e relevantes 
relacionados à promoção de Projetos Sociais de Sustentabilidade 
e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da Agenda 
2030. O congresso contou com a participação de mais de 50 pessoas, 
proporcionando uma plataforma para a troca de conhecimentos e 
discussões construtivas. 

EXTENSÃO: EVENTOS
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EXTENSÃO: EVENTOS

Aula Magna do 
 Curso de Teologia 

Em 06 de fevereiro, o Campus Pio XI sediou a Aula Magna “A impor-
tância dos estudos clássicos para a teologia contemporânea: desa-
fios e perspectivas”, como marco do início do ano letivo do Bacha-
relado em Teologia. Proferiu a conferência o Prof. Dr. José Luís Lima 
de Mendonça Jr., da Universidade Pontifícia Salesiana – UPS – Roma. 
Participaram do Evento alunos, professores e agentes da comunida-
de externa, no total de 65 pessoas. O evento veio fortalecer, ainda 
mais, o Acordo Acadêmico entre o UNISAL e a UPS, no propósito de 
desenvolver atividades acadêmicas em vista da formação dos futu-
ros educadores da fé. 

Seminário de Teologia Em 13 e 14 de novembro, o Campus Pio XI realizou o Seminário de 
Teologia: “O pontificado de Francisco: algumas perspectivas pastorais”, 
com a participação de, aproximadamente, 70 pessoas, entre alunos, 
professores e agentes da comunidade externa. O Prof. Dr. Eliseu da 
Conceição (PUC-SP) e o Prof. Dr. Pe. Antonio Genivaldo Cordeiro de 
Oliveira (PUC-SP) refletiram sobre algumas perspectivas pastorais do 
Papa Francisco, no ano de celebração de 10 anos do seu magistério 
petrino; particularmente, discorreram sobre o ardor missionário 
do Pontífice referente à pastoral juvenil e à pluralidade e liberdade 
religiosa. Durante o evento, alguns alunos do Curso de Teologia 
apresentaram, em formato de Banca de Avaliação, os Trabalhos de 
Conclusão de Curso. 

Luta Antimanicomial Em 15 de maio, o curso de Psicologia, Unidade Americana, realizou o 
Colóquio Luta Antimanicomial – Estratégias e Ampliação do Cuidado 
em Liberdade. A temática fora refletida por docentes e alunos do 
curso. Durante o evento, foram apresentados 18 trabalhos dos alunos 
dos 5º, 7º e 9º semestres, com apresentação simultânea e disposição 
de infográficos no corredor do curso. Ainda, a ação, no Auditório Azul, 
contou com a exibição de um trecho do documentário “Sociedade 
Secreta”, de Juliana Vettore, Murillo Camarotto e Kayky Avraham. 
Participaram do Colóquio 70 pessoas.

A Amazônia missionária  Em 2 de outubro, o Campus Pio XI – Curso de Teologia, sediou o Co-
lóquio de Teologia “A Amazônia missionária: desafios culturais e ecle-
siais”. A conferência foi proferida pelo Prof. Dr. Pe. Justino Sarmento 
Resende, que é indígena do povo Utâpinopona-Tuyuka, doutor em 
Antropologia Social pela Universidade Federal do Amazonas. O 
conferencista iniciou sua reflexão chamando atenção ao contexto 
sociopolítico da Amazônia, ao destacar a visibilidade a ela oferecida 
no Sínodo. Ao discorrer sobre a inculturalidade, acentuou as raízes 
e os aspectos frágeis das culturas, bem como a presença da Igreja e 
religiosidade do povo local. O evento contou com a participação de 
estudantes e de professores, em torno de 60 pessoas. O Colóquio de 
Teologia é uma atividade assídua do Campus, com o propósito de ofe-
recer temas pertinentes que, direta ou indiretamente, dialogam com 
a ciência teológica. 
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 Feira da Empregabilidade A Unidade Americana realizou, em 26 de maio, a “10ª Feira da 
Empregabilidade”, evento já tradicional da Unidade, com grande 
visibilidade na cidade e região. O evento, organizado pelos cursos de 
Administração, Ciências Contábeis, Psicologia e Pedagogia, contou 
com a participação de alunos, professores, empresários, profissionais 
autônomos, políticos e demais agentes da comunidade externa, no 
total de, aproximadamente, 2.000 pessoas. A palestra “Conheça o uso 
do LinkedIn para a sua vida profissional” foi proferida pelos seguintes 
convidados: Rafael Ornaghi, Célio Soares, Geraldo Biaggi e Luiz 
Gustavo Migotti. Esta ação, que reúne a iniciativa pública e privada, 
visa fomentar a oferta de empregos para alunos do UNISAL e para a 
comunidade de Americana, bem como para as cidades do entorno. 

EXTENSÃO: EVENTOS

XXII Semana Jurídica De 28 a 31 de agosto, durante a Semana de Cursos UNISAL, o Curso 
de Direito, Unidade Campinas, sediou a “XXII Semana Jurídica”, com 
a participação de 50 pessoas, entre alunos e professores. O evento 
contou com as seguintes conferências: “preparação para carreiras 
públicas e a igualdade de gênero nesses espaços”, “Visual Law como 
ferramenta de eficiência jurídica”, “Ações em massa e questões 
pacificadas”, “Comunicação e Liderança”, proferidas pelos seguintes 
convidados: Dr. Elizabeth Roxo (Juíza do Tribunal da Justiça do Estado 
de São Paulo), Dr. Rafael Cerávolo (Advogado pelo UNISAL), Dr. Lígia 
Cristina de Araújo Bisogni (Desembarcadora e Ouvidora do TJSP) e 
André Heller (ex-jogador de vôlei, campeão olímpico). 

 Idade Ativa De 08 a 11 de maio, o Programa Idade Ativa, Unidade Campinas, Cam-
pus São José, realizou a “4ª Semana da Saúde”. O Evento contou com 
palestras, oficinas de dança, ensaio fotográfico e bate-papos e com a 
participação de, aproximadamente, 100 pessoas, entre alunos do Pro-
grama e de graduação, professores e pessoas externas. Adriana Jesus 
(Psicoterapeuta, Teóloga e Escritura) discorreu sobre “5 dicas para a 
autoestima”; Janete Azevedo (Podogeriatra), sobre “Saúde dos pés: 
prevenção de patologia em idosos”; Roberta Tarallo (Gerontóloga), 
sobre “Memória no dia a dia” e Rosemary Massensini Janurário (Enfer-
meira), sobre “Qualidade de vida e envelhecimento”. 
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Em 22 de março, o curso de Administração, Unidade Americana, reali-
zou a Aula Inaugural “Construindo cenários futuros para o mundo do 
trabalho”, com a presença de alunos, professores e agentes da comu-
nidade externa, no total de 200 pessoas. A palestra foi proferida pela 
Prof. Luciana Teles, que abordou as tendências no mundo do trabalho, 
ao apontar a ascensão de novas tecnologias e mudanças em diversos 
aspectos do nosso dia a dia. Nesse horizonte, expôs as competências 
para o profissional lidar com as mudanças e se preparar para o mercado 
de trabalho. 

Construindo cenários futuros 
para o mundo do trabalho 

Economia Circular
e Sustentabilidade

O Núcleo de Educação Ambiental, Unidade Campinas, Campus São 
José, sediou, em 10 de maio, a Conferência “Economia Circular e 
Sustentabilidade”, com a participação de alunos e professores, no 
total de 23 pessoas. A conferência foi proferida pelos professores 
Ione Maria Medeiros, Melani Valentin de Moraes e Rayssa Honório. Na 
ótica do mercado global – acentuadas suas ações de lucratividade – 
os conferencistas discutiram sobre perspectivas de sustentabilidade 
responsável para a sociedade, em vista da proteção da natureza e 
dos meios necessários para a sobrevivência humana e das demais 
espécies; discutiram, ainda, a relação entre a produção e o consumo, 
e os desafios que dela emanam.  

Colóquio “Transformação 
Digital com Power Plataform

A Unidade Americana sediou, em 25 de outubro, o Colóquio 
“Transformação Digital com Power Plataform”, organizado pelos cursos 
de Administração, Ciências Contábeis e Engenharia da Computação. 
O palestrante, Sr. Matheus da Silva Saraiva Lima (graduado em Análise 
e Desenvolvimento de Sistemas – UNISAL), buscou compartilhar a sua 
jornada e insights sobre como a Power Platform, que se tornou uma 
ferramenta essencial para impulsionar a inovação e eficiência dos 
negócios. O evento contou com a presença de alunos e professores, 
no total de 90 pessoas. 

EXTENSÃO: EVENTOS
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Colóquio Fé e Razão  Em 25 de março, a Pastoral da Universidade (PdU), da Unidade 
Americana, realizou mais uma edição do Colóquio Fé e Razão, com 
o tema “A fé instagramável: compromisso com quem?” O Evento 
buscou refletir sobre o impacto das redes sociais na expressão de fé 
das pessoas. A discussão foi conduzida pelo Prof. Dr. Duilio Fabbri 
Junior, Coordenador do Curso de Comunicação Social, e pelo Prof. 
Esp. Pe. Rafael Galvão Barbosa, Coordenador da Missão Institucional 
da Unidade Campinas. O evento contou com a participação de alunos 
e ex-alunos, como também de jovens do GAM - Grupo de Animação 
Missionária de Americana. 

O Campus Pio XI realizou, em 30 de maio, mais um Colóquio de Teologia, 
com o tema: “Da virada Antropológica à virada Econômica: pegadas 
teológicas na direção de uma economia de Francisco” com o Prof. Me. 
Klauss Raupp (PUC-Minas) e com a mediação do estudante de teologia 
Amós Santiago C. Mendes. O conferencista apresentou o panorama 
da Doutrina Social da Igreja Católica, ao destacar a sua importância 
e riqueza; fundamentou a sua perspectiva teórica nas Escrituras, na 
Tradição e no Magistério da Igreja, considerando de Francisco, em seu 
pontificado. O evento contou com a participação de 40 pessoas, entre 
alunos, professores e agentes da comunidade externa. 

Colóquio de Teologia 

PASTORAL: EVENTOS

 Colóquio: ele está 
no meio de nós 

A Pastoral da Universidade e o Núcleo de Educação em Direitos Huma-
nos sediaram, em 24 de março, na Unidade Campinas, Campus São José, 
o “Colóquio: ele está no meio de nós”. A conferência versou sobre a obra 
de Guilherme Moura Brito, que leva o título do Colóquio. Além do autor 
da obra, discutiram o assunto a psicóloga Fernanda Miquelino, o Prof. 
Emerson Carbinatto e o Prof. Pe. Rafael Galvão. Os convidados refletiram 
sobre a ação desenvolvida com moradores de rua da cidade de São Pau-
lo, protagonizada pelo Pe. Julio Lancellotte. Alunos e docentes puderam 
compreender e discutir sobre o impacto desta ação socioeducativa para 
as pessoas atendidas. 
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PASTORAL: EVENTOS

Em 27 de fevereiro, a Pastoral da Universidade, da Unidade Americana, 
realizou a “Mesa Redonda sobre a Campanha da fraternidade 
2023: você tem fome de que?”. Proferiram a conferência a Prof. 
Dra. Mônica Yoshizato Bierwagen (USP) e a Sr. Luciana Chinaglia 
Quintão (fundadora e presidente da ONG Banco de Alimentos). O 
evento, ocorrido no Auditório Vermelho, contou com a participação 
de alunos e professores. Costumeiramente, o UNISAL propõe à 
comunidade educativa a reflexão da Campanha da Fraternidade 
do ano corrente, atividade que compõe o programa de formação 
humano-religiosa da Instituição. 

Mesa Redonda sobre  
a Campanha da 

fraternidade 2023 

A Unidade São Paulo, Campus Pio, XI abriu o semestre letivo, em 07 
de agosto, com a Aula Magna: A música como perfeita “servidora 
da liturgia”: reflexões sobre o patrimônio musical da Igreja e o 
canto da Palavra de Deus. A atividade, de teor pastoral, contou 
com a presença de alunos, professores a agentes comunitários de 
algumas paróquias da cidade de São Paulo, com, aproximadamente, 
70 pessoas. O conferencista, Prof. Dr. Delphim Rezende Porto (USP 
/ PUC-SP), discorreu, com base no legado histórico da Igreja, sobre 
a natureza e a funcionalidade da música litúrgica, com exercícios 
práticos, envolvendo todos os presentes.

Aula Magna sobre
música litúrgica  
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NÚCLEO DE EDUCAÇÃO EM DIREITOS HUMANOS

Visa estabelecer, por meio de um processo sistemático e 
interdisciplinar, a Educação em Direitos Humanos, em prol 
da construção de uma sociedade comprometida com a 
defesa e promoção da dignidade humana e dos valores 
inalienáveis da pessoa. Viabiliza, nesse sentido, ações que 
favoreçam à pessoa e à sociedade se reconhecerem como 
sujeitos de direitos, capazes de exercê-los e difundi-los, 
além de desenvolver a sensibilidade ética e política do jovem 
universitário, formando-o para a vida e para a convivência.

NÚCLEO DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL

Faz parte da Identidade das Instituições Salesianas de 
Educação Superior (IUS) a promoção de uma consciência 
ética ambiental que desenvolva, particularmente, os valores 
relativos à justiça e à solidariedade. No UNISAL, a prática 
desse conceito é potencializada pelo Núcleo de Educação 
Ambiental, que, por meio de diversas atividades, reforça e 
estimula a inserção de princípios de sustentabilidade 
ecológica no âmbito das atividades da Instituição e na 

comunidade onde está inserta.

NÚCLEO DE EDUCAÇÃO DAS RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS

Busca promover o estudo – fundado nas dimensões histórica, 
social e antropológica oriundas da realidade brasileira – das 
relações étnico-raciais, do reconhecimento e valorização do 
patrimônio histórico-cultural afro-brasileiro e indígena e da 
diversidade da nação, em prol do combate ao racismo e à 
discriminação que atingem a sociedade, particularmente, 
afrodescendente e indígena. Visa promover a formação de 
atitudes, posturas e valores que conscientizem e eduquem os 
cidadãos ao seu pertencimento étnico-racial, para a interação 
e construção de uma sociedade democrática, comprometida 
com a igualdade, com a garantia de direitos e com a 
valorização da identidade de todos.
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Núcleo de Estudos e Pesquisa em Antropologia Teológica

Núcleo de Estudos e Pesquisa
em Antropologia Teológica

OBJETIVOS GERAIS

O NEPAT – Núcleo de Estudo e Pesquisa em Antropologia  
Teológica – tem o objetivo de pesquisar e difundir, com 
base nas ciências filosófica e teológica, e em diálogo  
com as ciências modernas, uma compreensão integral 
das pessoas humana, particularmente aberta à transcen-
dência. Com isso, busca contribuir com a organização e  
implementação da disciplina de Antropologia Teológica, 
componente curricular obrigatório de todos os Cursos de  
Graduação do UNISAL.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

A) tornar o unisal um centro de referência para os estudos sobre o ser humano, na 
sua condição integral. Nessa perspectiva:
- Desenvolver uma pesquisa rigorosa sobre o ser humano, a partir do diálogo da filosofia 

e da teologia com as demais ciências;
- Compreender a natureza humana partindo das experiências de transcendência;
- Favorecer a reflexão do autoconhecimento da pessoa e a busca pelo sentido da vida; 
- Promover, por meio da pesquisa, o diálogo entre fé e razão, religiosidade e ciência;
- Estudar os atributos divinos e as mais eloquentes manifestações sagradas; identificar 

e analisar as experiências do ethos humano a partir do universo das crenças;
- Contribuir com a formação ética e humanizadora, em prol da justiça e da paz;
- Identificar a relevância da religião no mundo social e político, bem como sua inserção 

e diálogo com a cultura.

B) auxiliar a disciplina de antropologia teológica. Nessa perspectiva:
- Apresentar os valores e princípios do humanismo cristão, como caminho seguro de 

felicidade e realização da pessoa;
- Discutir e propor o diálogo entre fé e razão;
- Apresentar bibliografia e pesquisas significativas para as temáticas desenvolvidas na 

disciplina;
- Promover a capacitação e formação permanente para o exercício da docência da 

disciplina em questão.
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