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Aos nossos destinatários, alunos do 
UNISAL, minha estima e confiança;

Aos nossos docentes e pessoal técnico-
administrativo, gratidão e reconhecimento;

À comunidade externa e aos parceiros, 
singelos cumprimento e respeito.

Em Dom Bosco.

Prof. Dr. Duílio Fabbri Júnior
Reitor
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PALAVRA DO CHANCELER
Caros leitores, ancorados na esperança e peregrinos com os jovens, apresento-lhes o relatório 
social 2024 do CENTRO UNIVERSITÁRIO SALESIANO DE SÃO PAULO – UNISAL.

No coração de cada pessoa, encerra-se a esperança como desejo e expectativa do bem, apesar de 
não saber o que trará consigo o amanhã. Porém, esta imprevisibilidade do futuro faz surgir sentimentos 
por vezes contrapostos: da confiança ao medo, da serenidade ao desânimo, da certeza à dúvida...! 
Muitas vezes, encontramos pessoas desanimadas que olham, com ceticismo e pessimismo para o 
futuro, como se nada lhes pudesse proporcionar felicidade. Diante desta realidade que faz parte da 
vida, da nossa própria vida, das famílias dos jovens e dos próprios jovens, acreditamos que o novo 
ano que iniciamos, e nele estas ocasiões jubilares, serão para todos nós uma magnífica oportunidade 
de reavivar a esperança. E, com os jovens, iremos descobrindo e os ajudaremos a descobrir, 
pessoalmente e como comunidade, que a esperança, a verdadeira esperança não decepciona, 
e porque ancorada no Senhor, não sucumbe diante das dificuldades porque «se funda na fé e é 
alimentada pela caridade». A esperança cristã é aquela que não decepciona, não engana, pois, a sua 
base está na certeza de que nada, nem ninguém, pode nos separar do amor de Deus! Essa certeza 
também nos assegura que, em meio às trevas, brilha a luz da fé e adquirimos a força que vem do 
próprio Senhor e da sua Ressurreição.

A nossa missão educativa, nos convida a estes três movimentos fundamentais do coração: Agradecer, 
Repensar e Relançar:

Agradecer: Agradeçamos a Deus pelo dom da vocação missionária que hoje permite aos os filhos 
de Dom Bosco e sua Família chegar aos jovens pobres e abandonados em 136 países.

Repensar: Trata-se de uma ocasião propícia para repensar e desenvolver uma visão renovada 
das missões salesianas à luz dos novos desafios e das novas oportunidades em vista da pastoral 
juvenil salesiana.

Relançar: Porque não temos apenas uma história gloriosa a recordar e agradecer, mas também uma 
grande história ainda a realizar! Olhemos para o futuro com zelo missionário e entusiasmo renovado 
para alcançar um número ainda maior de crianças, adolescentes e jovens pobres e abandonados 
que possam viver com esperança e verdadeiro sentido de vida, uma vida vivida em Deus.

Enfim, desejo-lhes que «a esperança transborde», e queremos e precisamos fazê-lo com os jovens, 
como Ensino Superior, como Família Salesiana que somos, para que eles e com eles possamos 
testemunhar de modo mais crível e atraente a nossa fé, quem sabe a nossa pobre fé, para que cada 
um seja capaz de oferecer ao menos um sorriso, um gesto de amizade, um olhar fraterno, uma escuta 
sincera, uma capacidade de diálogo e de perdão, um serviço gratuito, sabendo que, no Espírito de 
Jesus, isso pode tornar-se uma semente fecunda de esperança para quem o recebe e, consolo 
seguro e paz para quem o dá.

Que assim seja, de em esperança em esperança, e ancorados nela, até a contemplação diária 
da realidade.

Com afeto salesiano, esperancemos!

P. Alexandre Luís de Oliveira
Chanceler
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PALAVRA DO REITOR
Estimada Comunidade de Aprendizagem,
 
A publicação do Relatório Social 2024 do Centro Universitário Salesiano de São Paulo (UNISAL) 
cumpre papel duplo, porque, ao mesmo tempo, faz memória do que foi realizado ao longo do ano, 
e é também anunciador de boas-novas, que demonstram como a instituição está pronta para 
inovar e assumir desafios contemporâneos. 

Ao longo das páginas a seguir, são apresentados números, projetos, testemunhos e relatos 
que reforçam a manutenção de um compromisso assumido há décadas, mas que está sempre 
conectado com o que há de mais moderno, sem prescindir dos valores salesianos e da função 
social que assumimos nas cidades onde atuamos. 

O ano de 2024 foi profundamente significativo para nós. Recebemos com orgulho o conceito 
máximo (nota 5) no recredenciamento institucional junto ao Ministério da Educação (MEC), 
reconhecimento que reafirma a qualidade do nosso trabalho, a dedicação de nossos educadores e 
o compromisso de todos os colaboradores. Esse marco sela uma trajetória construída solidamente 
a partir do tripé de ensino, pesquisa e extensão, sustentado por valores éticos e cristãos.

Nossas ações extensionistas e pastorais seguiram firmes na missão de integrar fé e vida, 
conhecimento e solidariedade. Projetos como o Universitário Raiz, o Idade Ativa e o Criança 
Feliz demonstram a pujança da nossa responsabilidade social e o quanto a presença salesiana 
continua a gerar esperança dentro e fora de nossas unidades. Em eventos como a 21ª Mostra 
de Responsabilidade Social, o 9º Fórum de Responsabilidade Socioambiental, o 2º Simpósio de 
Ciência, Cultura e Extensão, e o 1° Simpósio de Saúde Mental reafirmamos nosso papel como 
espaço de diálogo e de promoção da dignidade humana, baseada em evidências científicas e na 
atualização constante das temáticas abordadas. 

Como estamos sempre motivados a promover experiências diversificadas e enriquecedoras aos 
nossos estudantes, também ampliamos em 2024 nossa atuação internacional, seja por meio de 
participação em eventos fora do Brasil, nos convênios de internacionalização ou na acolhida, em 
nossas unidades de São Paulo e Lorena, da X Conferência Continental das Instituições Salesianas 
de Educação Superior (IUS América). Esses vínculos fortalecem a vocação do UNISAL de formar 
cidadãos para o mundo, de forma plural e crítica. 

Como nos ensina Dom Bosco, “a educação é coisa do coração”. É com esse coração educativo 
que continuamos nosso trabalho. Com o olhar voltado ao futuro e a alma inspirada pela memória 
de tudo o que fizemos, seguimos o lema que resume nossa missão como instituição católica: 
fides et ratio. Unindo fé e razão, partindo de cada uma de nossas unidades, colocamo-nos no 
compromisso universal de colaborar para uma nova realidade, comprometida com a justiça, o 
bem comum e o progresso científico e comunitário. 

Com um agradecimento especial a todos que fazem parte desta comunidade e assumem este 
compromisso, desejo a todos uma excelente leitura. 

Prof. Dr. Duílio Fabbri Júnior
Reitor
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INSTITUIÇÕES SALESIANAS de EDUCAÇÃO SUPERIOR – IUS

ANGOLA 
* Instituto Superior Dom Bosco (Luanda) 
ARGENTINA 
* Centro de Estudios Salesiano de Buenos Aires - C.ES.B.A 
* Facultad Don Bosco de Enología y Ciencias de la Alimentación (Mendoza) 
* Instituto Salesiano de Formación Docente (Córdoba) 
* Instituto Santa Catalina (Buenos Aires) 
* Instituto Superior Don Bosco (Rosario) 
* Instituto Superior Juan XXIII (Bahía Blanca) 
* ISES P. Miguel Bonucceli (Rio Grande) 
* UNISAL - Universidad Salesiana (Bahía Blanca) 
* UNISAL Y JUAN XXII - Delegado Inspectorial para IUS de ARS 
BOLIVIA 
* Universidad Salesiana de Bolivia 
BRASIL 
* Centro Universitário Católico de Vitória (ES) 
* Centro Universitário do Leste de Minas Gerais - UNILESTE 
* Centro Universitário Salesiano – UNISALESIANO (Lins e Araçatuba-SP) 
* Centro Universitário Salesiano de São Paulo – UNISAL 
* CISBRASIL (Coordenador IUS Brasil) 
* Faculdade Católica do Tocantins (Palmas-TO) 
* Faculdade Dom Bosco de Porto Alegre (RS) 
* Faculdade Salesiana de Santa Teresa - FSST (Corumbá-MS) 
* Universidade Católica de Brasília – UCB 
* Universidade Católica Dom Bosco - UCDB (Campo Grande-MS) 
CHILE 
* Universidad Católica Silva Henríquez - UCSH (Santiago) 
COLÔMBIA 
* Universidad Salesiana (Bogotá) 
EL SALVADOR 
* Universidad Don Bosco - UDB 

EQUADOR 
* Universidad Politécnica Salesiana - UPS 
ESLOVAQUIA 
* Instituto S. Giovanni Bosco (Zilina) 
ESPANHA 
* CES - Centro de Enseñanza Superior Don Bosco (Madrid) 
* Escuela Universitaria Salesiana de Sarria – EUSS (Barcelona) 
FILIPINAS 
* Don Bosco College - Canlubang 
* Don Bosco Technical College (Mandaluyong) 
* Don Bosco Technology Center - Cebu 
GUATEMALA 
* Universidad Mesoamericana 
INDIA 
* Bosco College of Teacher Education (Dimapur, Nagaland) 
* Bosco Institute / Life Plus Baghchung (Jorhat, Assam) 
* College of Agriculture (Sulcorna, Goa) 
* Don Bosco Academy (Nalgonda, Andhra Pradesh) 
* Don Bosco Arts and Science College (Kannur District, Kerala) 
* Don Bosco Arts and Science College (Keela Eral, Thoothukudi) 
* Don Bosco College (Angadikkadavu, Kerala) 
* Don Bosco College (Bymihat, Meghalaya) 
* Don Bosco College (Golaghat, Assam) 
* Don Bosco College (Itanagar, Arunachal Pradesh) 
* Don Bosco College (Kohima, Nagaland) 
* Don Bosco College (Kurla, Mumba) 
* Don Bosco College (Maram Bazar, Manipur) 
* Don Bosco College (Mukkam, Kerala) 
* Don Bosco College (Panjim, Goa) 
* Don Bosco Civil Engineering Institute, Metivagane - Sri Lanka 
*Don Bosco College (Thrissur, Kerala) 



Relatório Social 2024 9

* Don Bosco College (Tura, Meghalaya) 
* Don Bosco College (Wayanad, Kerala) 
* Don Bosco College / Bosco Institute of Information Technology 
(Vellore, Tamil Nadu) 
* Don Bosco College Kottiyam (Kollam, Kerala) 
* Don Bosco College of Agriculture – DBCA (Vellore, Tamil Nadu) 
* Don Bosco College of Arts & Science Dharmapuri, Tamil Nadu) 
* Don Bosco College of Arts & Science (Thamanangudy, Karaikal) 
* Don Bosco College of Education Dharmapuri, Tamil Nadu) 
* Don Bosco College of Education (Gulbarga, Kamataka) 
* Don Bosco College of Education (Thamanangudy, Karaikal) 
* Don Bosco College of Engineering (Margao, Goa) 
* Don Bosco College of Engineering and Technology (Guwahati, Assam) 
* Don Bosco College of Teacher Education – DBECT (Tura, Meghalaya) 
* Don Bosco Degree College (Visakhapatnam, Andhra Pradesh) 
* Don Bosco Degree College (Hyderabad, Telangana) 
*Don Bosco Institute of Graphic Arts Communication Technology (Kochi, 
Kerala) 
* Don Bosco Institute of Management - DBIM (Guwahati. Assam) 
* Don Bosco Institute of Technology - DBIT (Kurla, Mumbai) 
* Don Bosco Polytechnic College (Chennai, Tamil Nadu) 
* Don Bosco Polytechnic College (Nagapattinam, Tamil Nadu) 
* Don Bosco Polytechnic College (Tirukazhukundram, Tamil Nadu) 
* Don Bosco University (Guwahati, Assam) 
* Infant Jesus Teacher Training Institute (Vellore, Tamil Nadu) 
* Pastor Lenssen Polytechnic College (Tirunelveli, Tamil Nadu) 
* Sacred Heart College (Vellore, Tamil Nadu) 
* Salesian College (Dimapur, Nagaland) 
*Salesian College (Siliguri) 
* Salesian College: Sonada & Siliguri (West Bengal 

* SIARD - Sagayathottam Institute of Agriculture and Rural 
Development (Vellore, Tamil Nadu) 
* SIGA Polytechnic College (Chennai, Kilpauk) 
* St. Anthony's College (Shillong, Meghalaya) 
* St. Mary's College of Education (Vellore, Tamil Nadu) 
ITÁLIA 
*Instituto Universitario Salesiano de Venezia - IUSVE 
(Mestre, Veneza) 
*Scuola Superiore di Formazione Rebaudengo (Torino) 
*Università Pontificia Salesiana - UPS (Roma) 
JAPÃO 
*Salesian Polvtechnic - Tokyo Salesian College of Technology 
MÉXICO 
*Universidad Salesiana México (Cidade do México) 
MOÇAMBIQUE 
*Instituto Superior Dom Bosco (Maputo) 
PAPUA NOVA GUINÉ 
*Don Bosco Technological Institute - DBTI 
(Boroko, Port Moresby) 
REPÚBLICA TCHECA 
*JABOK - Academy of Social Pedagogy and Theology (Praga) 
TOGO 
*Institut Supérieur de Philosophie et de Sciences Humaines - ISPSH 
Don Bosco (Lomé) 
VENEZUELA 
*Instituto Universitario Salesiano Padre Ojeda - IUSPO (Los Teques) 
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O UNISAL HOJE

UNIDADE AMERICANA (Sede da Reitoria) 
CAMPUS MARIA AUXILIADORA 

Endereço:
Av. de Cillo, 3.500
Parque Universitário
13467-600 - Americana- SP 

Atendimento Integrado:
2˚ a 6˚ feira: das 9h às 21h
sábado: das 8h às 12h 
atendimento.americana@unisal.br

UNIDADE CAMPINAS  - CAMPUS SÃO JOSÉ 

Endereço:
Av. Almeida Garret, 267
Jd. Nossa Senhora Auxiliadora
13087-290 - Campinas - SP 

Atendimento Integrado:
2˚ a 6˚ feira: das 13h às 21h
Sábado: das 9h às 13h 
atendimento.campinas@unisal.br 
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UNIDADE LORENA - CAMPUS SÃO JOAQUIM

Endereço:
Rua Dom Bosco, 284
Centro
12600-100 - Lorena - SP 

Atendimento Integrado:
2ª a 6ª feira: das 9h às 21h
Sábado: das 8h às 12h 
atendimento.lorena@unisal.br 

UNIDADE SÃO PAULO  - CAMPUS PIO XI 

Endereço:
Rua Pio XI, 1.100
Alto da Lapa
05060-000 - São Paulo - SP 

Atendimento Integrado:
2˚ a 5ª feira: das 7h às 17h
6ª feira: das 7h às 16h 
atendimento.pio@unisal.br 
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Endereço:
Liceu Coração de Jesus 
Alameda Dino Bueno, 285/353 
01217-000 - São Paulo - SP 

Contato:
(11) 3221-3031 

Endereço:
Rua Augusto Tolle, 575
Santa Teresinha
02405-000 - São Paulo/SP

Contato:
(11) 2971-6900
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Em 2024 o Departamento de Marketing do UNISAL passou por mudanças estruturais e 
funcionais que foram fundamentais para o desenvolvimento das atividades de Comunicação 
e da nova campanha institucional do ano “UNISAL é mais espaço para você”, nas Unidades do 
Centro Universitário. O marco estrutural do departamento se deu com a contratação efetiva 
do coordenador de marketing, Reberson Ricci Ius, seguido das contratações os membros 
da equipe: Tábata Corso, Assessoria de Comunicação e Imprensa, Ligia Konishi, Analista de 
Marketing, Guilherme Romano, Assistente de Marketing, Flávio Mendonça Assistente de 
Marketing, além das contratações locais de Luana Reis, Analista de Marketing da Unidade 
Americana e Milena Sales, Analista de Marketing, em Campinas. O departamento de Marketing 
do UNISAL também conta o apoio contínuo de André Luiz Pirtouscheg Analista de Marketing 
e Larissa Andrade Assistente de Marketing, ambos veteranos  no UNISAL Lorena.  

Equipe de Marketing
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INSTITUCIONAL

A 1ª edição da Feira da Empregabilidade do UNISAL 
(Centro Universitário Salesiano de São Paulo), em 
Campinas/SP, aconteceu no dia 28 de setembro, 
das 9h às 14h. A edição teve entrada gratuita, 
na Unidade do Campus São José, localizada na 
Av. Almeida Garret, 267 – Jd. Nossa Senhora 
Auxiliadora (próximo à Lagoa do Taquaral). O 
evento foi promovido pelo UNISAL, em parceria 
com a WS Eventos, Consultoria TGRH, Vagas019 
e o CIEE (Centro de Integração Empresa-Escola) 
de Americana/SP. O objetivo principal da feira 
foi promover acesso direto às diversas vagas 
de empregos disponíveis no município, além 
de oferecer informações importantes sobre o 
atual Mercado de Trabalho e promover, também, 
atividades para a saúde e o bem-estar.

1ª FEIRA DA EMPREGABILIDADE DO UNISAL CAMPINAS ACONTECEU EM CAMPINAS 

O Reitor o UNISAL, Prof. Dr. Duílio Fabbri Júnior, participou, 
em setembro, das conversas elucidativas sobre Tecnologias 
Fintech para Educação, que fizeram parte do 26º FNESP 
(fórum sobre o ensino superior da América Latina, criado 
em 1999). A apresentação aconteceu na Sala de Conteúdo 
Simultâneo, durante a sessão sobre as “Soluções 
Financeiras e Inclusão”. Em todos estes anos o fórum - 
que é organizado pela Semesp, entidade que representa 
mantenedoras de ensino superior do Brasil - teve o objetivo 
de apontar rumos para a transformação da Educação. De 
lá para cá, o FNESP entrou para o calendário dos principais 
eventos de Educação do país, tendo como principal 
bandeira a transformação digital das IES e organizando 
centenas de palestras nacionais e internacionais. 

REITOR DO UNISAL PARTICIPOU DA SALA DE CONTEÚDOS SIMULTÂNEOS DO 26º FNESP 

Os alunos formandos de Engenharia do UNISAL 
foram homenageados no 27º Prêmio Crea-SP de 
Formação Profissional. A cerimônia, organizada 
pelo Conselho Regional de Engenharia e 
Agronomia do Estado de São Paulo, aconteceu no 
dia 13 de maio, no Auditório Memorial da América 
Latina, em São Paulo–SP. O Prêmio Crea-SP é uma 
iniciativa contínua que busca destacar e incentivar 
os melhores alunos e professores das áreas de 
Engenharia, Agronomia, Geociências e Tecnologia. 

EGRESSOS DO UNISAL DE CAMPINAS E LORENA FORAM HOMENAGEADOS NO 27º 
PRÊMIO CREA-SP PELA EXCELÊNCIA EM ENGENHARIA 

INSTITUCIONAL
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A 3ª edição da FEAMA (Feira Ambiental Municipal de 
Americana) reuniu, no dia 02 de junho, 99 expositores, 
visitantes e parceiros no CCL (Centro de Cultura e Lazer) 
do município, para um encontro temático e interativo 
com a distribuição de mudas de árvores, hortaliças e 
sementes, além de troca de objetos, vendas de produtos 
da agricultura urbana, equipamentos tecnológicos, 
artesanatos com reaproveitamento de resíduos e a 
exposições de projetos funcionais, tais como os projetos 
apresentados pelo UNISAL  (Centro Universitário 
Salesiano de São Paulo). 

UNISAL EXPÔS PROJETOS PRÁTICOS DEDICADOS À SUSTENTABILIDADE DURANTE 3ª 
EDIÇÃO DA FEAMA 

O coordenador dos Cursos de Engenharia de 
Computação e Análise e Desenvolvimento de 
Sistemas, nas unidades Americana, Campinas 
e Virtual (EaD) do Centro Universitário Salesiano 
de São Paulo (UNISAL), Sergio Yoshioka, esteve 
entre os seis finalistas do 4º Prêmio de Inovação 
“Prof. Gabriel Mário Rodrigues” no ensino superior, 
promovido pela SEMESP 2024. Yoshioka foi 
finalista na categoria Educador - gestão acadêmica 
- a partir do projeto educacional “Desenvolvendo 
Talentos, Liderança e Protagonismo: Aumentando 
a Presença e Participação Feminina; Através 
da Iniciativa SWE Unisal Campinas, nos Cursos 
de Engenharia de Computação e Análise e 
Desenvolvimento de Sistemas.

COORDENAÇÃO DO UNISAL FOI FINALISTA DO 4º PRÊMIO DE INOVAÇÃO NO ENSINO 
SUPERIOR DO SEMESP 2024 

​O UNISAL participou, em setembro, do 5º Congresso 
de Educação Social em São Paulo. As participações se 
deram através da interação de gestores educacionais e 
convidados como facilitadores dos debates e mesas de 
discussões. 

O reitor do UNISAL, Prof. Dr. Duílio Fabbri Júnior, foi um 
dos facilitadores comunicacionais para o tópico da oficina: 
“Comunicação não violenta em tempos intolerantes” 
(oficina 14) a partir do âmbito principal “Práticas e Reflexões 
para uma Cultura de Paz”. Estiveram presentes também 
cerca de 500 participantes, e representantes de todas as 
obras sociais salesianas. 

No decorrer da ação o Congresso de Educação Social 
apresentou “trilhas temáticas de formação” em conjunto 
com a programação - entre os dias 19 e 20 - sendo eles: 
a atualização profissional; a facilitação de troca de experiências e conhecimentos; o estímulo ao debate sobre 
estratégias de atuação na educação social; o fortalecimento da importância geral das organizações e do terceiro 
setor e o favorecimento do engajamento.  

UNISAL PARTICIPOU DO 5º CONGRESSO DE EDUCAÇÃO SOCIAL EM SÃO PAULO 

INSTITUCIONAL
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Há quase uma década o UNISAL participa de todas 
as maratonas de inovação, HackLab do Semesp 
(Sindicato das Mantenedoras de Ensino Superior). 
Os encontros fomentam o compartilhar de valores 
entre a própria instituição e a proposta educativa 
do evento que acredita no protagonismo de Centro 
e na inovação acadêmica. Assim, o HackLab 
Fnesp é uma maratona empreendedora em que 
estudantes universitários têm a oportunidade 
direta de desenvolverem soluções inovadoras para 
problemas reais do Ensino Superior Brasileiro. 

ESTUDANTES DO UNISAL PARTICIPARAM  DA 7ª EDIÇÃO DA MARATONA 
EMPREENDEDORA HACKLAB FNESP 

O UNISAL marcou presença no 29º CIAED - Congresso 
Internacional ABED de Educação a Distância, em Brasília, 
através da participação do reitor, Prof. Dr. Duílio Fabbri 
Júnior e do Supervisor Acadêmico de EaD, Diego Alvin. 
Durante o Congresso educadores, pesquisadores, 
gestores e profissionais da área de educação participaram 
de atividades integrativas e esclarecedoras sobre os 
processos, desafios e avanços da educação a distância no 
país, a partir do tema central “Qualidade e Excelência na 
Educação a Distância”.  Para o reitor do UNISAL “estarmos 
atentos a todos os movimentos educacionais, suas práticas 
e tendências é uma forma assertiva de manter o nosso 
repertório acadêmico atualizado às necessidades da nova 
geração de estudantes ingressantes”, considerou.  

REITORIA UNISAL ESTEVE PRESENTE NA 29º CIAED - CONGRESSO INTERNACIONAL ABED 
DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA EM BRASÍLIA 

Estudantes do UNISAL (Centro Universitário 
Salesiano de São Paulo), de todas as unidades, 
que se dedicam aos estudos, buscam ampliar 
conhecimentos e fazem questão de contribuir 
para o desenvolvimento da comunidade, por 
meio de ações voluntárias, podem acrescentar 
mais uma informação valiosa ao currículo: o título 
de Universitário 5 Estrelas do UNISAL. 

O Programa Universitário 5 Estrelas, que nasceu 
em Lorena, se tornou uma oportunidade 
exclusiva para que todos os estudantes do 
UNISAL enriqueçam o currículo, ao longo da 
formação acadêmica, e estejam mais próximo(a)
s das organizações que prezam pelos melhores 
profissionais.

PROGRAMA UNIVERSITÁRIO 5 ESTRELAS FOI INSTITUÍDO EM TODAS AS UNIDADES 
UNISAL A PARTIR DE 2024 

INSTITUCIONAL
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Campus PIO XI São Paulo: A Assembleia Inspetorial 
Extraordinária reuniu, no Campus Pio XI (São Paulo – Lapa), 
cerca de 50 pessoas – salesianos e leigos – representantes 
das frentes administrativas das IUS (Instituições Salesianas 
de Educação Superior) e acadêmicas, com o objetivo 
organizacional de apresentar diretrizes, desafios e resultados 
do UNISAL – Centro Universitário Salesiano de São Paulo, para 
os próximos três anos. 

As pontuações rememoraram objetivos e planos de ação 
que serão importantes para a ascensão e consolidação 
socioeducacional das unidades UNISAL, principalmente 
após o período pandêmico e a retomada escalonada dos 
estudantes das unidades de Campinas, Americana, Lorena e 
São Paulo. 

INSPETORIA, DIRETORES SALESIANOS E ACADÊMICOS DO UNISAL SE REUNIRAM EM 
ASSEMBLEIA INSPETORIAL EXTRAORDINÁRIA 

A Feira CONECTA do UNISAL Americana reuniu, em novembro, projetos desenvolvidos por alunos da disciplina 
de Gestão de Marketing e Estratégias Mercadológicas.  Equipes exercitaram a capacidades de gerenciamento de 
tempo a partir de desafios que envolveram muita criatividade e inovação. Vale a pena ver de perto como as ideias 
apresentadas poderão ser aplicadas em diversos segmentos de Mercado de Trabalho.  

UNISAL ORGANIZOU A FEIRA CONECTA DO UNISAL AMERICANA 

Em novembro a Reitoria do UNISAL, Centro Universitário 
Salesiano de São Paulo, tornou pública a abertura das 
inscrições para o Processo Seletivo de Coordenadores 
de Cursos de 2024. Esteve aberta a inscrição para a 
coordenação dos cursos de Pedagogia, História e Geografia, 
da Unidade Americana, e, a vaga anunciada, esteve 
disponível no período de 07 a 12 de novembro de 2024.  

EM 2024 UNISAL AMERICANA ABRIU PROCESSO PARA SELEÇÃO DE COORDENAÇÃO DE 
CURSOS DO UNISAL 2024

Os requisitos mínimos exigidos aos candidatos foram: 

• Graduação aderente a área do curso, Pós-
graduação Stricto sensu; 

• Experiência profissional de atuação na área, com 
mínima de três anos. 

• Conhecimento didático-pedagógico; 
• Conhecimento das diretrizes propostas pelo 

Projeto Pedagógico do Curso; 
• Conhecimento das exigências do MEC; 
• Habilidade de elaboração de projeto pedagógico. 

INSTITUCIONAL
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Na última semana de agosto de 2024 aconteceu 
a 6ª Semana do Curso de Educação Física do 
UNISAL Lorena e Campinas. Durante o período 
- que este ano decorreu entre 27 de agosto e 01 
de setembro - foram oferecidas diversas ações 
e palestras gratuitas nas cidades, sobre saúde e 
bem-estar, para a população das regiões, além da 
organização e realização da tradicional corrida de 
rua do UNISAL Lorena, que contou também com 
o apoio das secretarias de Esporte, Trânsito e da 
Guarda Municipal. 

6ª SEMANA DO CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA DO UNISAL LORENA E CAMPINAS TEVE A 
TRADICIONAL CORRIDA UNISAL LORENA E AÇÕES PARA SAÚDE E BEM-ESTAR 

Após a divulgação, em julho de 2024, dos resultados da 
Avaliação Institucional referente ao 1º semestre de 2024 de 
todas as unidades do Centro Universitário Salesiano de São 
Paulo, foi iniciado, em outubro, o processo da autoavaliação 
e a segunda coleta organizada de dados, com a contribuição 
de todos os alunos do Centro Universitário. O processo 
é fundamental à contínua Avaliação Institucional que foi 
publicada também no segundo semestre de 2024.

UNISAL ORGANIZOU E PUBLICOU AS AVALIAÇÕES INSTITUCIONAIS DE 2024 

Alunos do 3º e 2º ano de escolas da região do Vale 
do Paraíba, e Sul de Minas, visitaram o UNISAL 
Lorena no dia 28 de setembro, para a “11ª Edição 
“De Portas Abertas – Decida-se”. A ação da unidade 
recebeu os alunos de ensino médio das escolas do 
entorno com o objetivo de auxiliar os jovens nas 
escolhas das carreiras e cursos, a partir de uma 
vivência direta com o corpo docente e espaços 
educacionais. Neste dia, em especial, cada curso 
da unidade, ofereceu atividades “Mão na massa” o 
que possibilitou aos estudantes uma experiência 
prática de sua futura carreira. Além disso, foram 
apresentadas também informações sobre as 
futuras carreiras e o esclarecimento de dúvidas em 
relação às dinâmicas do ensino superior. 

UNISAL LORENA REALIZOU EVENTO “DE PORTAS ABERTAS – DECIDA-SE” E 
APRESENTOU CURSOS E POSSIBILIDADES PARA ESCOLAS DO ARREDOR 

INSTITUCIONAL
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O Centro Universitário Salesiano de São Paulo – UNISAL, 
Unidade Lorena, realizou no dia 22 de maio de 2024 
a cerimônia de entrega dos Diplomas do Programa 
Universitário 5 estrelas de 2024. Receberam os títulos 
os formandos de diferentes cursos do UNISAL que se 
destacaram pela dedicação aos estudos, pelo interesse em 
adquirir uma formação integral e pelo envolvimento com a 
comunidade. 

UNISAL LORENA PREMIOU 23 ALUNOS COM DIPLOMA UNIVERSITÁRIO 5 ESTRELAS 

Na tarde da quinta-feira, 15 de fevereiro, o Prof. Dr. Duílio Fabbri Júnior tomou posse como novo Reitor do 
Centro Universitário Salesiano de São Paulo - UNISAL. A solenidade aconteceu nas dependências do Colégio 
Liceu Coração de Jesus, em São Paulo (SP).  

O novo Reitor assumiu as atribuições e responsabilidades do cargo para o triênio 2024-2026. O Centro 
Universitário Salesiano de São Paulo viveu um momento histórico com a nomeação do seu primeiro reitor leigo 
em 27 anos de existência.  

PROFESSOR DUÍLIO FABBRI JÚNIOR TOMOU POSSE COMO REITOR DO UNISAL 

O ano de 2023 foi marcado por grandes conquistas 
para duas ex-alunas do Centro Universitário 
Salesiano de São Paulo - UNISAL, Unidade 
Campinas. Ana Carolina Silva e Marina Piccolo, 
egressas do curso de Psicologia do campus São 
José, foram aprovadas no Mestrado da Unicamp 
(Universidade Estadual de Campinas) com início 
em 2024.

EGRESSAS DE PSICOLOGIA DO UNISAL APROVADAS PARA PROGRAMAS DE MESTRADO 
EM CAMPINAS 

INSTITUCIONAL
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O UNISAL realizou, o encerramento das atividades do 
Projeto Idade Ativa, de 2024, das turmas atendidas no 
Colégio Salesiano, unidade Santa Teresinha, PIOXI e turma 
do projeto remoto. Participaram, presencialmente, mais 
de 300 pessoas, entre alunos, familiares e convidados. 
O UNISAL também recebeu um grupo de 28 alunos 
convidados do SENAC unidade Santana. Para os jovens, 
esta foi uma aula externa de interação, e, para o UNISAL foi 
uma oportunidade de atividade intergeracional para reforçar 
a ideia de que o movimento de aprendizado por toda a vida.  

PROJETO IDADE ATIVA DO UNISAL ENCERROU PROGRAMAÇÃO DE 2024 DAS TURMAS 
DA ESCOLA SALESIANA SANTA TEREZINHA, UNIDADE PIOXI E TURMA REMOTA  

A Aluna do Projeto Idade Ativa do UNISAL de São 
Paulo/Santa Teresinha, Aparecida Chiviero, lançou 
o livro de contos “E o pássaro voou…”. A escritora 
Aparecida participou do projeto socioeducacional 
há pouco mais de um ano e contou que retornou 
ao processo criativo da escrita narrativa e poética 
incentivada pelas aulas da educadora Prof.ª Rosana 
Spinelli que aborda, recorrentemente, temas envoltos 
ao Folclore Indígena. 

ALUNA DO PROJETO IDADE ATIVADO UNISAL APARECIDA CHIVIERO LANÇOU LIVRO “E O 
PÁSSARO VOOU…” 

Nas últimas semanas de novembro, e início de dezembro 
de 2024, o UNISAL Lorena deu início aos encerramentos 
das atividades acadêmicas do ano, com a organização e 
participação de diversas atividades integrativas (Projeto 
Integrador) e extracurriculares. Entre as ações estiveram 
as visita técnica, no dia 29 de novembro, dos alunos do 
curso de Educação Física, ao Centro de Treinamento do 
Comitê Paralímpico Brasileiro, e também no Museu do 
Futebol, (ambos espaços situados em São Paulo, capital), 
como atividade extensionista, integrada à disciplina do 
Curso (Esporte Adaptado) do 4º Semestre organizadas 
pelo professor Rafael Espíndola. 

ACONTECEU: UNISAL LORENA REALIZOU O FECHAMENTO DO ÚLTIMO SEMESTRE 
COM PROJETO INTEGRADOR, ATIVIDADES INTEGRATIVAS, EDUCACIONAIS E 
EXTRACURRICULARES 

INSTITUCIONAL
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A Mostra de Produção Científica que acontecem 
anualmente, que têm por objetivo promover a 
pesquisa, incentivar o protagonismo do aluno e 
valorizar o papel do professor. Esse ano o evento 
ocorreu em todas as Unidades, teve como tema 
abordado “Direitos Humanos na era digital: tecnologias 
inovadoras para a promoção da saúde e do bem-estar”.  
Essas iniciativas fazem parte da proposta pedagógica da 
instituição, que valoriza a integração entre teoria e prática, 
estimulando a criatividade, a pesquisa e a capacidade 
analítica dos estudantes, fomentado o interesse dos 
discentes em relação à produção científica e qualificação 
para o ingresso em programas de pós-graduação. É 
uma oportunidade de vivência da indissociabilidade 
entre ensino, pesquisa e extensão, proporcionando a 
intercomunicação de conhecimentos entre as Unidades. 
Paralelamente, todos os cursos apresentam os Projetos 
Integradores e os Trabalhos de Conclusão de Curso, 
consolidando o aprendizado e marcando o encerramento 
do semestre acadêmico, reforçando o compromisso do 
UNISAL com a excelência na formação profissional.

O UNISAL ENCERROU O ANO COM A MOSTRA DE PRODUÇÃO CIENTÍFICA E A 
APRESENTAÇÃO DOS PROJETOS INTEGRADORES

O UNISAL Campinas fechou o semestre acadêmico 
com a organização da última Mostra de Projetos 
Integradores de 2024, marcada nos dias 03, 04 e 
05 de dezembro de 2024, às 19h. 

A Mostra de Projetos Integradores é um momento 
conclusivo para que todos os estudantes do 
UNISAL compartilhem pesquisas, inciativas e 
projetos acadêmicos que foram desenvolvidos ao 
longo também do último semestre. 

UNISAL CAMPINAS FECHOU SEGUNDO SEMESTRE ACADÊMICO COM A ÚLTIMA 
MOSTRA DE PROJETOS INTEGRADORES DE 2024 

INSTITUCIONAL

O Conselho Federal da OAB realizou, no último dia 19 de 
junho, a 8ª edição do Selo de Qualidade OAB, com o intuito 
de premiar as instituições brasileiras de ensino superior 
que se destacaram nos índices de aprovação no Exame de 
Ordem, nos últimos três anos. 

O tema anual da premiação trouxe a reflexiva máxima sobre 
“O fortalecimento da advocacia brasileira a partir do ensino 
jurídico de excelência” e  o evento de 2024 premiou 198 
cursos de Direito, em cinco regiões brasileiras. O UNISAL 
(Campus Lorena) recebeu o selo pela segunda edição 
consecutiva e, este feito, reafirma a excelência da instituição 
como a única no Vale do Paraíba a ser reconhecida com 
esta colocação.

CURSO DE DIREITO DO UNISAL LORENA RECEBEU SELO OAB RECOMENDA PELA 
SEGUNDA EDIÇÃO CONSECUTIVA 
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No início de Dezembro o UNISAL de Americana 
foi homenageado como Destaque Ambiental pela 
Secretaria de Meio Ambiente do município. A 
homenagem aconteceu durante cerimônia oficial 
realizada no dia 03 de dezembro. A educadora Ana 
Claudia Camargo de Lima Tresmondi também foi 
homenageada como Educadora Ambiental. 

UNISAL AMERICANA RECEBEU HOMENAGEM COMO DESTAQUE AMBIENTAL

De 15 a 17 de outubro o UNISAL Campinas organizou a 
tradicional Semana Integrada de Cursos da Unidade, com 
a participação de convidados especiais, estudantes, corpo 
acadêmico e reitoria. O objetivo da Semana Integrada 
de Cursos do UNISAL é promover diversos debates e 
explanações, por meio de palestras, oficinas e minicursos, 
de maneira articular - teórica e prática - contribuindo, 
ainda mais, à formação do repertório humano e 
abrangente dos estudantes, ao atuar diretamente, em 
temas contemporâneos e técnicos que estão nos âmbitos 
acadêmico, profissional e sociocultural. 

UNISAL CAMPINAS ORGANIZOU A TRADICIONAL SEMANA DE CURSOS 

Concedido, anualmente, à Instituições de Educação 
Superior (IES) que participam da Campanha 
de Responsabilidade Social do Ensino Superior 
Particular, uma iniciativa da Associação Brasileira 
de Mantenedoras de Ensino Superior (ABMES). 
As instituições contempladas são aquelas que 
realizam ações de responsabilidade social ou 
ambiental ao longo do ano. 

O CENTRO UNIVERSITÁRIO SALESIANO DE SÃO PAULO CONQUISTOU  PELO SEXTO 
ANO CONSECUTIVO, O “SELO INSTITUIÇÃO SOCIOALMENTE RESPONSÁVEL

O Centro Universitário Salesiano de São Paulo se destacou 
mais uma vez no cenário jurídico nacional com a nomeação 
de duas de suas professoras para cargos de liderança no 
Instituto Brasileiro de Direito de Família (IBDFAM). Luiza de 
Sá Sodero e Zeima Satim Mori, ambas docentes do Curso 
de Direito da Unidade Lorena, ocupam, agora, posições de 
destaque na equipe local do IBDFAM, como presidente e 
vice-presidente, respectivamente. 

PROFESSORAS DO UNISAL LORENA ASSUMIRAM CARGOS DE DESTAQUE NO IBDFAM 
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O UNISAL alcançou, em 2024, o conceito 
máximo na avaliação de Recredenciamento 
Institucional, realizada pelo Instituto Nacional de 
Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira 
(Inep), do Ministério da Educação (MEC). 

O procedimento avaliativo é extremamente 
importante  para atestar a saudabilidade e a relevância 
socioeducacional das instituições brasileiras de 
Ensino. Todo o processo de recredenciamento 
aconteceu a partir da visita técnica – presencial e 
virtual – da comissão avaliadora do MEC, baseada 
em 5 eixos estruturais: i) Planejamento e Avaliação 
Institucional; ii) Desenvolvimento Institucional; iii) 
Políticas Acadêmicas; iv) Políticas de Gestão e v) 
Infraestrutura.  

UNISAL AGORA É NOTA 5! UNISAL ALCANÇOU NOTA MÁXIMA NO MEC

Processo virtual atendeu a todos(as) que não conseguiram fazer o processo seletivo presencialmente. O Vestibular 
Online também foi gratuito e esteve disponível até janeiro de 2025 com vagas e cursos estratégicos.

UNISAL ABRIU INSCRIÇÕES GRATUITAS PARA VESTIBULAR ONLINE 2025

O UNISAL (Centro Universitário Salesiano de São 
Paulo) recebeu, pela primeira vez, a Conferência 
Continental das Instituições Salesianas de 
Educação Superior – IUS – da América. 

A Conferência, deste ano, que se encerrou em 05 
de setembro, correspondeu ao décimo encontro 
oficial entre autoridades da Comunidade Salesiana, 
docentes e pesquisadores, cujo objetivo maior 
foi a reflexão compartilhada das implantações e 
expansões dos planos de diretrizes Salesianas na 
sociedade contemporânea.   

ACONTECEU A X CONFERÊNCIA CONTINENTAL DAS INSTITUIÇÕES SALESIANAS DE 
EDUCAÇÃO SUPERIOR – IUS – DA AMÉRICA 
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No dia 12 de setembro a Pastoral Universitária do UNISAL 
Lorena organizou, durante os intervalos das aulas nos 
períodos matutino e noturno, diversas intervenções sobre 
o Setembro Amarelo com o objetivo de conscientizar 
e prevenir o suicídio. A intervenção, intitulada “Por que 
quebrar o silêncio é tão difícil?”, foi composta por quatro 
momentos principais.

PASTORAL UNIVERSITÁRIA DO UNISAL LORENA ORGANIZOU INTERVENÇÕES SOBRE 
O SETEMBRO AMARELO 

UNISAL AMERICANA DISTRIBUI 80 MUDAS DE ÁRVORES COMO PARTE DO PROJETO 
UNIVERSITÁRIO RAIZ

O Centro Universitário Salesiano de São Paulo (UNISAL), 
Unidade Campinas, realizou o 1º Simpósio de Saúde Mental, 
organizado pelo Curso de Psicologia em colaboração com 
o Curso de Educação Física. O evento gratuito foi aberto 
ao público e aconteceu no Campus São José, de 11 a 17 de 
maio de 2024. 

O 1º Simpósio de Saúde Mental do UNISAL Campinas existe 
para ir além da atualização profissional. É um convite para 
reflexões relevantes e de cunho prático sobre a saúde 
mental, visando ampliar a conscientização e gerar ações 
efetivas e sustentáveis. 

UNISAL CAMPINAS PROMOVEU O 1º SIMPÓSIO DE SAÚDE MENTAL 

Em 2022, um grupo de alunos, ex-alunos e 
colaboradores (Extensão e Pastoral) do UNISAL, 
Unidade Americana, se reuniu para discutir uma 
ação ambiental no ambiente universitário, que 
envolvesse os estudantes do campus Maria 
Auxiliadora de forma totalmente ativa. Dessa 
iniciativa, surgiu, então, o projeto Universitário Raiz, 
cujo objetivo é o incentivo à arborização da cidade 
de Americana (SP), em parceria com a Secretaria 
de Meio Ambiente do município. 

Em março de 2024, em mais uma edição do 
Universitário Raiz, alunos previamente inscritos 
no projeto receberam 80 mudas de árvores, 
comprometendo-se com o plantio. As mudas, 
que incluem oiti e ipê-branco, deixaram a cidade 
ainda mais bonita e com a marca simbólica do 
compromisso dos alunos do UNISAL com o meio 
ambiente. 
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INDICADORES

Alunos
Graduação Presencial

Graduação EAD

Pós - Graduação

Total: 3.879 alunos

Cursos
Graduação Presencial

Graduação EAD

Pós - Graduação

Total: 36 cursos

INDICADORES

Colaboradores
Técnico Administrativo - Mulheres

Técnico Administrativo - Homens

Docente - Mulheres

Docente - Homens

Total: 363 Colaboradores

Colaboradores
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Graduação - Presencial
Administração Bacharelado

Arquitetura e urbanismo Bacharelado

Ciências contábeis Bacharelado

Comunicação social Bacharelado

Direito Bacharelado

Educação física Bacharelado e Licenciatura

Engenharia civil Bacharelado

Engenharia de automação e 
controle

Bacharelado

Engenharia de computação Bacharelado

Engenharia de produção Bacharelado

Engenharia elétrica Bacharelado

Engenharia mecânica Bacharelado

Filosofia Bacharelado e Licenciatura

História Licenciatura

Pedagogia Licenciatura

Psicologia Bacharelado e Licenciatura

Análise e desenvolvimento de 
sistemas

Tecnólogo

Gestão de recursos humanos Tecnólogo

Logística Tecnólogo

Processos Gerenciais Tecnólogo

Teologia Bacharelado

Graduação - EaD
Administração Bacharelado

Ciências contábeis Bacharelado

Engenharia de computação Bacharelado

Pedagogia Licenciatura

Análise e desenvolvimento de 
sistemas

Tecnólogo

Gestão de recursos humanos Tecnólogo

Logística Tecnólogo

Processos Gerenciais Tecnólogo

Pós-Graduação
MBA Gestão Estratégica de Negócios Online

MBA Gestão Financeira e Controladoria Online

MBA Gestão de Pessoas Leadership Presencial / EaD

MBA Gestão de Projetos Presencial / 
Online

MBA Gestão Logística e Supply Chain Online

MBA em Business Inteligence & Analytics Online

MBA em Finanças EaD

MBA em Marketing Online

MBA em Empreendedorismo e Negócios 
Digitas

Online

ABA - Análise do Comportamento 
Aplicada para profissionais da saúde: 
Intervenções Clínicas

Online

Neuropsicologia Online

Psicologia Clínica Online

Terapia Cognitivo Comportamental Online

Terapia Sexual Online

ABA - Análise do Comportamento 
Aplicada para profissionais da educação: 
Intervenções Psicopedagógicas

Online

Competências Socioemocionais na 
Escola

Online

Educação em Sexualidade Online

Educação, Saúde e Qualidade de Vida 
do Idoso

Online

Gestão Escolar Online

Neuropsicopedagoia Online

Pedagogia Social Online

Neurociências e Educação EaD

Psicopedagogia EaD

ABA - Análise do Comportamento 
Aplicada para profissionais da educação: 
Intervenções Psicopedagógicas

Online

Catequese Online

Liturgia Online

Pastoral Escolar Online

Teologia Bíblica Online

Pastoral e Acompanhamento Juvenil Online

Direito na Prática: Cível e do Trabalho Online

Direito Privado Avançado Online

MBA em Direito do Trabalho para Gestão 
de Pessoas (Law MBA)

Online

Energias Renováveis Online

Engenharia Mecância, Projetos 
Mecânicos e Análise Estrutural

Online

Engenharia Eletrotécnica e Sistemas de 
Potência

Online

Eletrônica Embarcada e IoT Online

Desenvolvimento em Full Stack e Devops Online

Inteligência de Dados Online

INDICADORES
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BIBLIOTECA

Pessoas Atendidas

Acervo Bibliográfico / Livros

Acervo Bibliográfico / Periódicos

Com editoras parceiras, o UNISAL disponibiliza mais de 13.667 e-books relevantes para vida 
acadêmica e profissional  disponível através da  plataforma Minha Biblioteca. 

Acervo Bibliográfico / Periódicos

CONSULTAS EMPRÉSTIMOS

Biblioteca
Maria Auxiliadora - Americana

Biblioteca
São José - Campinas

Biblioteca
São Joaquim - Lorena

Biblioteca
Pio XI - São Paulo

TOTAL

TÍTULOS EXEMPLARES

Biblioteca
Maria Auxiliadora - Americana

Biblioteca
São José - Campinas

Biblioteca
São Joaquim - Lorena

Biblioteca
Pio XI - São Paulo

TOTAL

TÍTULOS EXEMPLARES

Por meio de convênio com a Coordenação de 
Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior 
(CAPES), a comunidade acadêmica tem acesso 
livre e gratuito ao conteúdo do Portal de 
Periódicos, o que representa mais de 190 bases 
de dados em todas as áreas do conhecimento.

Biblioteca
Maria Auxiliadora - Americana

Biblioteca
São José - Campinas

Biblioteca
São Joaquim - Lorena

Biblioteca
Pio XI - São Paulo

TOTAL

Capacitação de usuários: 
Além disso, as bibliotecas das unidades 
fazem capacitações de apoio aos 
trabalhos acadêmicos (normas ABNT) 
e auxiliam pesquisas de bases de 
dados gratuitas, proporcionando fontes 
confiáveis aos usuários.

BIBLIOTECA
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PRODUÇÃO CIENTÍFICA

Para integrar pesquisa e cotidiano, 
a instituição mantém parcerias com 
empresas privadas no segmento industrial, 
principalmente na área tecnológica, e com 
importantes instituições de pesquisa no 
Brasil e no exterior.

Programas BIC/BIT/ (recursos próprios do UNISAL)

BIC-Sal – 14 projetos aprovados, contemplando 56 alunos
O Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica do UNISAL tem o objetivo de inserir 
o estudante em atividades de pesquisa científica, contribuindo para o enriquecimento de sua 
formação acadêmica e profissional.

BIT-Sal – 03 projetos aprovados, contemplando 12 alunos
O Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Tecnológica do UNISAL visa estimular os estudantes 
de Graduação nas metodologias, conhecimentos e práticas voltadas ao desenvolvimento 
tecnológico.

Para despertar vocações e incentivar novos talentos, o UNISAL mantém os 
seguintes programas: 

Grupos de pesquisa

Nome do Grupo Líder Área Predominante

Inovação Acadêmica, Sustentável e Social  Regina Elaine Santos Cabette Engenharias 

Minorias, Vulnerabilidade e Tutela dos  
Direitos Individuais e Coletivos Grasiele Augusta Ferreira Nascimento  Direito

 Antropologia Teológica Antonio Wardison C. da Silva Teologia

PRODUÇÃO CIENTÍFICA
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PRODUÇÃO CIENTÍFICA

Revista de Ciências da Educação
Periodicidade: semestral

Versão eletrônica - ISSN: 2317-6091
Versão impressa - ISSN: 1518-7039

Revista Direito e Paz
Periodicidade: semestral

Versão eletrônica - ISSN: 2359-5035
Versão impressa - ISSN 1518-7047

Revista de Catequese
Periodicidade: semestral

Versão impressa - ISSN: 1676-2630
Versão eletrônica - ISSN: 2966-182X 

PRODUÇÃO CIENTÍFICA
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O Centro Universitário Salesiano de São Paulo  
de Lorena, recebeu, entre os dias 10 e 15 de 
março, alunos e professores da Bowdoin College, 
tradicional instituição de ensino superior dos 
Estados Unidos. 

A iniciativa, idealizada pela equipe de Extensão 
do campus São Joaquim e Internacionalização 
do UNISAL, teve como objetivo promover a 
interconexão global, o desenvolvimento de projetos 
e pesquisas em conjunto e a troca de experiências 
entre as comunidades acadêmicas e rurais. 

UNISAL PROMOVEU INTERCÂMBIO CULTURAL COM A BOWDOIN COLLEGE 

O Centro Universitário Salesiano de São Paulo, UNISAL, 
marcou presença do 8º Congresso Internacional de Direitos 
Humanos. O evento foi organizado pela Faculdade de Direito 
da Universidade Católica Silva Henríquez, em parceria com 
o UNISAL, e aconteceu nos dias 21 e 22 de agosto de 2024, 
na cidade de Santiago, Chile. O tema do ano foi: “O estado 
atual dos Direitos Humanos”, e o congresso contou com a 
participação de especialistas em quatro sessões plenárias.

UNISAL MARCOU PRESENÇA NO “8º CONGRESO INTERNACIONAL DE DERECHOS 
HUMANOS”, EM SANTIAGO, CHILE

PRODUÇÃO CIENTÍFICA



Relatório Social 2024 31

A Comissão de Internacionalização do UNISAL informou que o Departamento de Relações Internacionais da 
Universidade Central do Chile (UCEN) esteve com vagas abertas para as inscrições do programa de intercâmbio, 
correspondente ao período acadêmico 2025-01 (março a julho de 2025) da Universidade. As inscrições se 
encerraram dia 10 de dezembro de 2024. 

EDITAIS PARA SELEÇÃO PARA MOBILIDADE ACADÊMICA PARA ALUNOS DO UNISAL

ABERTO EDITAL PARA O PROGRAMA DE INTERCÂMBIO DA UCSH - UNIVERSIDAD 
CATÓLICA SILVA HENRIQUES 
A UCSH - Universidad Católica Silva Henriques esteve 
também com edital aberto para o programa de 
intercâmbio presencial para o 1º semestre de 2025 
(março a julho), em diversas áreas do conhecimento: 
Direito, Psicologia, Administração, Pedagogia, 
Enfermagem, Engenharias, entre outras. 

Entre os benefícios, a UCSH oferece aos 
estudantes intercambistas: 

• Bolsa alimentação (almoço na universidade); 

• Oportunidades de aprendizagem complementar; 

• Cursos extracurriculares e de saúde mental, 
seleções de futebol, vôlei e basquete, eventos 
culturais e recreativos, entre outros. 

PRODUÇÃO CIENTÍFICA
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INTERNACIONALIZAÇÃO

O UNISAL acredita que a cooperação 
internacional não só amplia e oferece 
qualidade ao ensino, à pesquisa e à extensão, 
mas também proporciona a divulgação 
do conhecimento, o desenvolvimento 
de habilidades e a empregabilidade dos 
egressos. Por isso, fomenta um conjunto 
de ações internacionalizadas (at home and 
abroad) com o objetivo de cumprir tais 
metas e, ao firmar programas de parcerias 
e convênios institucionais, se tornar “uma 
instituição que tenha vocação e presença 
internacional”, ou seja, de inserção efetiva no 

cenário mundial, contribuindo para a cultura 
e sustentabilidade da vida.

Nesse sentido, o UNISAL conta com uma 
política de internacionalização bem definida 
e alinhada às exigências atuais do Ministério 
da Educação, com ações, parcerias e 
acordos em prol da formação acadêmica e
cultural dos corpos discente, docente e 
técnico-administrativo. Conta ainda com uma 
comissão institucional que pensa, propõe e 
acompanha atividades internacionais para 
toda a comunidade acadêmica.

Convênios Internacionais
O UNISAL integra as IUS – Instituições Salesianas de Educação Superior, uma rede que reúne 
instituições comprometidas com a missão e os valores salesianos em países da América, Ásia, 
África, Europa e Oceania. As IUS estão integradas pelos mesmos princípios que alicerçam a 
obra salesiana, pautando seu trabalho nos documentos “Identidade das IUAS” e “Políticas para a 
Presença Salesiana na Educação Superior”.

Além de compor o grupo das IUS, o UNISAL mantém convênio com as seguintes Instituições 
de Educação Superior: 

Convênios ativos em 2024

Chile
• Universidad Central de Chile (UCEN) (Santiago)
• UCSH - Universidad Católica Silva Henríquez (Chile)

Itália
• Instituto Universitario Salesiano Venezia (Itália)
• Università Pontificia Salesiana – UPS (Itália)

Espanha
• Centro de Enseñanza Superior Don Bosco (Madrid)
• Universidade de Burgos - Centro De Enseñanza
Superior Don Bosco
• Universidade de Santiago Compostela 
• Universidad de Salamanca (Salamanca)El Salvador

• Universidad El Salvador Don Bosco

Equador
• Universidad Del Azuay

Colômbia
• Universidad de Manizales

INTERNACIONALIZAÇÃO
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UNISAL PARTICIPOU DE INTERCÂMBIO COM O TECNOLÓGICO DE MONTERREY, MÉXICO 

O intercâmbio realizado entre o UNISAL e o Tecnológico 
de Monterrey, no México, em novembro de 2024, tornou-
se uma experiência enriquecedora, tanto do ponto de vista 
acadêmico quanto cultural.   

Durante o período da estada foi possível imergir em um 
ambiente acadêmico de alta qualidade, conhecido por 
seu foco em inovação, empreendedorismo e excelência. 
Além disso, o intercâmbio proporcionou a oportunidade 
de interagir com alunos e professores de diversas 
nacionalidades, o que amplia a perspectiva global e traz 
uma compreensão mais ampla dos desafios e avanços no 
campo da tecnologia e gestão. O Tecnológico de Monterrey 
é renomado por sua estrutura moderna e pelo incentivo à 
pesquisa e ao desenvolvimento de soluções tecnológicas.  

A convivência no campus parceiro, os projetos interdisciplinares e as atividades práticas contribuíram para o 
desenvolvimento de habilidades técnicas e de liderança.  

Essa vivência internacional promoveu, então, o aprimoramento em áreas fundamentais, como a comunicação 
intercultural, o trabalho em equipe e a adaptabilidade, além de ter sido uma valiosa oportunidade para explorar 
novas metodologias de ensino e aplicação da tecnologia na prática. 

INTERNACIONALIZAÇÃO
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No dia 6 de setembro de 2024, o UNISAL Campus 
São José, em Campinas, recebeu a visita do Sr. 
Markus Burri, CEO da Procuradoria Salesiana 
da Suíça (JuWe). A visita teve como objetivo 
estreitar laços e acompanhar de perto o projeto de 
reciclagem desenvolvido em parceria com o Unisal, 
Cooperativas de Material Reciclado de Campinas, a 
Prefeitura Municipal e a própria JuWe. Este projeto, 
iniciado em 2023, visa melhorar a qualidade de 
vida dos cooperados, promovendo a valorização 
do trabalho com materiais recicláveis. 

UNISAL CAMPINAS RECEBEU VISITA DA PROCURADORIA SALESIANA DA SUÍÇA PARA 
FORTALECER PROJETO COM COOPERATIVAS DE MATERIAL RECICLADO DE CAMPINAS 

Estiveram abertas inscrições para o intercâmbio em 
parceria com a Universidade de Manizales (Colômbia). 

Localizada no Eixo Cafeeiro do país e com 52 anos de 
história institucional, a UManizales é uma instituição de 
ensino superior com acreditação de alta qualidade e está 
se preparando para receber estudantes da Colômbia e 
do mundo por meio da sua Convocatória de Mobilidade 
Nacional e Internacional – Semestre Acadêmico 2025-1. 

UNISAL FEZ CHAMADA DE INTERCÂMBIO EM PARCERIA COM A UNIVERSIDADE DE 
MANIZALES (COLÔMBIA) 

O Centro Universitário Salesiano de São Paulo 
-UNISAL, Unidade Lorena, recebeu, então, entre 
os dias 10 e 15 de março, alunos e professores da 
Bowdoin College, tradicional instituição de ensino 
superior dos Estados Unidos. 

A iniciativa, idealizada pela equipe de Extensão 
do campus São Joaquim e Internacionalização 
do UNISAL, teve como objetivo promover a 
interconexão global, o desenvolvimento de projetos 
e pesquisas em conjunto e a troca de experiências 
entre as comunidades acadêmicas e rurais. 

UNISAL PROMOVEU INTERCÂMBIO ACADÊMICO COM A BOWDOIN COLLEGE 

INTERNACIONALIZAÇÃO
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A Technical University de Cluj-Napoca, North University 
Centre de Baia Mare, Romênia recebeu, a Université du 
Québec em Abitibi-Témiscamingue, Canadá, o Centro 
Universitário Salesiano de São Paulo (UNISAL), Brasil, a 
Faculdade Cásper Líbero, Brasil, a Universidade Estadual 
de Campinas (UNICAMP), Brasil para a 4ª Conferência 
Internacional de Comunicação de Massa. 

O intuito do encontro permeou as tratativas sobre os 
contexto educacionais, nas formas contemporâneas 
de propaganda, a partir do tema “Discurso ideológico e 
discurso publicitário na mídia e universidades”. 

UNISAL ESTEVE NA 4ª CONFERÊNCIA INTERNACIONAL DE COMUNICAÇÃO DE MASSA

Os alunos do curso de Psicologia do UNISAL 
Campinas, Lucas Veiga e Elielson Donizeti, foram 
selecionados para participarem de um curso 
de capacitação para jovens, oferecido pelo 9º 
Congresso Internacional Freemind. O evento 
aconteceu entre 28 de outubro a 01 de novembro 
deste ano! 
 
O curso oferecido trouxe temas envoltos à 
prevenção do uso de substâncias psicoativas e o 
currículo conta com a certificação internacional, 
desenvolvida principalmente pelos EUA. 

O coordenador do Curso de Psicologia, da unidade 
Campinas, Rogério Bosso, também acompanhou 
as ações, cedidas pelo 9º Congresso Freemind e, 
no encerramento, o aluno Lucas subiu ao palco 
principal para falar da experiência pessoal sobre o 
curso. 

ALUNOS DE PSICOLOGIA FORAM SELECIONADOS PARA PARTICIPAREM DO 
CONGRESSO INTERNACIONAL FREEMIND 
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Acordos e Consórcios
MIT (Massachusetts Institute of Technology, EUA)
Programa credenciado: CDIO – Conceive, Design, Implement, Operate, iniciativa de colaboração 
internacional para a evolução no ensino de engenharia, implementando novas metodologias que 
aprimorem e facilitem a aprendizagem.

Congressos internacionais
Congresso internacional organizado em parceria com a UCSH - Universisad Católica Silva 
Henriques (Chile)
VIII Congreso Internacional de Derechos Humanos: Estado actual de los Derechos Humanos - dias 20 
e 21 de agosto/2024.

Artigos apresentados por professores e alunos do UNISAL – 20 artigos

Palestras ministradas:
Dra. Grasiele Augusta Ferreira Nascimento (UNISAL/UNESP-Brasil)
Cuotas raciales y acceso a la educación superior: análisis jurídico de los deseos de la auto declaración 
como criterio de distribución de vacantes universitarias.
 
Prof. Dra. Suillan Miguez Gonzalez Boaventura (UNISAL-Brasil) - Ontología de la condición femenina.

Atividades em Idioma Estrangeiro
No primeiro semestre, foram oferecidas as disciplinas de Base legislativa de Direito Civil e Penal, além 
de Ética Profissional e Psicologia Jurídica. A abordagem dessas disciplinas em inglês proporcionou aos 
alunos uma oportunidade única de aprimorar suas habilidades linguísticas, ao mesmo tempo em que 
exploravam conceitos fundamentais das áreas de Direito, Ética e Psicologia Jurídica. O uso do idioma 
inglês enriqueceu o ambiente de aprendizado, permitindo uma maior diversidade de perspectivas 
e debates em sala de aula. No segundo semestre, as disciplinas ministradas foram Argumentação 
e Oratória Jurídica e Direitos Difusos e Coletivos. Novamente, a oferta dessas disciplinas em inglês 
ampliou as possibilidades de aprendizado dos alunos, proporcionando uma visão mais abrangente e 
internacional dos temas abordados. A utilização do inglês como língua de instrução também preparou 
os alunos para enfrentar desafios acadêmicos e profissionais em um contexto globalizado.

INTERNACIONALIZAÇÃO
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FILANTROPIA E CONCESSÕES

O UNISAL é uma instituição de natureza 
confessional, beneficente e filantrópica. A 
missão e os valores da instituição expressam 
o compromisso com a comunidade, 
especialmente com quem está em situação de 
vulnerabilidade.

O setor de Serviço Social do UNISAL, presente 
em todos os campi, além de ser responsável 
pela triagem para concessão de bolsa ou de 

financiamento, atua na orientação do estudante 
e suas famílias, inclusive no encaminhamento
à rede de proteção social básica e especial do 
município, se necessário.

Em 2024, muitos benefícios foram 
concedidos na forma de bolsas, descontos 
ou financiamentos, conforme demonstrado a 
seguir:

BOLSAS FILANTRÓPICAS: 623
• ProUni (100%): 289
• Gratuidades (50% ou 100%): 334

DESCONTOS DIVERSOS: 1.764
• Desconto Convênio Empresas: Graduação 339 e Pós-Graduação 02
• Desconto Comercial/Promocional: Graduação 249
• Desconto dois ou + estudantes do mesmo núcleo familiar: Graduação 01
• Desconto ex-aluno Salesiano (15%): Graduação 84 e Pós-Graduação 30
• Desconto nota do ENEM (10 a 100%): Graduação 944
• Bolsa de Pesquisas (30%): Graduação 61
• Bolsa Convenção (100%) Graduação 42, Pós-Graduação 12

FINANCIAMENTOS: 173
• CREDIES (50%) 112
• Mais Acesso (50%) 58
• FIES (50% a 100%) 03

FILANTROPIA E CONCESSÕES
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ATENDIMENTO ESPECIALIZADO

CENTRO SALESIANO
DE PESQUISAS

REGIONAIS (CESAPER)
Número de atendimentos: 231

O CESAPER atua tanto em Lorena quanto na 
região do Vale do Paraíba, na recuperação 
da memória da educação, fazendo o 
levantamento de prédios históricos, 
organização de bibliotecas em escolas, assim 
como identificação e divulgação da vida e 
obra de educadores nas cidades da região. 
O centro de pesquisa capacita o universitário 
para ser multiplicador da valorização da 
história e da cultura regionais, por meio de 
atividades teóricas e práticas.

NÚCLEO DE PRÁTICA
JURÍDICA (NPJ)

Americana/Maria Auxiliadora – 1.039
Campinas/São José – 570
Lorena/São Joaquim – 162

TOTAL: 1.771

Ligado aos cursos de Direito, o Núcleo de 
Prática Jurídica (NPJ) tem por fim promover 
e supervisionar as atividades práticas, 
indispensáveis para a formação do operador 
do Direito nas diversas carreiras jurídicas. 
Ao fazer os estágios, os alunos atuam no 
atendimento jurídico à população, sob 
orientação de professores. Na Unidade 
Campinas/São José, O NPJ tem o Serviço de 
Apoio Jurídico (SAJU) e o Juizado Especial 
Cível (JEC). Em Americana/
Maria Auxiliadora, o NPJ faz parte do Serviço 
de Apoio Jurídico e Psicológico (SAJUSP), 
com os cursos de Psicologia e Direito. O NPJ 
de Lorena/São Joaquim engloba o Anexo 
Jurídico do Juizado Especial Cível do Tribunal 
de Justiça de São Paulo.

SERVIÇO DE PSICOLOGIA
APLICADA (SPA)

Americana/Maria Auxiliadora – 3.247
Campinas/São José – 831 

Lorena/São Joaquim – 4.271
TOTAL: 8.349

O Serviço de Psicologia Aplicada (SPA) 
encontra-se nas Unidades Americana, 
Campinas e Lorena, onde presta serviços 
à população de baixa renda, por meio dos 
alunos que atuam como estagiários, sob 
a supervisão dos professores. Além disso, 
trabalha de forma interdisciplinar e com 
projetos cujas metas e estratégias procuram 
responder aos desafios da ciência psicológica 
e às necessidades da comunidade regional, 
integrando teoria e prática.

ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
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EXTENSÕES

Assim como o Ensino e a Pesquisa, a Extensão 
é uma instância crucial para a construção e 
difusão do conhecimento. Compreende-se 
como ação aberta à comunidade externa, 
aprendizado de gestão coletiva acerca da 
prática social e agente de transformação entre 
a universidade e a sociedade. Para o UNISAL, 
essas proposições fundamentam, edificam e 
projetam todas as suas ações de extensão, 

das mais diversas naturezas e finalidades.

Nesse horizonte, o UNISAL organiza suas 
ações através de cursos livres (presenciais 
e à distância), eventos, programas, projetos 
sociais, capacitação e qualificação de pessoal, 
prestação de serviços, monitoramento e 
administração de projetos sociais em estreita 
ligação com a comunidade.

UNISAL REALIZOU XXI MOSTRA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL, IX FÓRUM DE 
RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL E II SIMPÓSIO DE CIÊNCIA, CULTURA E EXTENSÃO 

EXTENSÕES

A MOSTRA

A Mostra Responsabilidade Social teve origem no ano de 2003, na Unidade de Americana. Em 2020, em virtude da 
pandemia e das atividades remotas a Mostra foi unida ao Fórum de Responsabilidade Socioambiental que nasceu, 
em 2015, na unidade de Campinas. Em 2023, a Unidade Lorena incorporou a Mostra de Responsabilidade com o 
Simpósio de Ciência, Cultura e Extensão, tornando-se um evento institucional presente, então, nas três unidades, 
devido a importância da proposta e das políticas institucionais do UNISAL (a partir da Responsabilidade Social e a 
relevância na formação dos profissionais). Vale ressaltar que a partir de 2019 o UNISAL recebeu o Selo Social, de 
Responsabilidade Social, oferecido pela ABMES (Associação Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior). 

O Centro Universitário Salesiano de São Paulo (UNISAL), trouxe em 2024 a união da XXI Edição da Mostra de 
Responsabilidade Social, IX do Fórum de Responsabilidade Socioambiental e o II Simpósio de Ciência, Cultura e 
Extensão, nas Unidades de Americana, Campinas e Lorena, com o intuito de refletir sobre as temáticas e nuances 
correlatas atuais, a partir das perspectivas futuras da responsabilidade socioambiental. 

O tema abordado, será, principalmente a “Sustentabilidade, cuidados e respeito humano”. 

Para o UNISAL a Responsabilidade Social visa a construção de uma sociedade mais justa e solidária, partindo sempre do 
princípio fundamental das responsabilidades socioeducativas, conscienciais e responsivas que garantem a dignidade 
humana, o desenvolvimento e a manutenção saudável de toda a comunidade. A ação ocorreu dia 03 de junho, a partir 
das 19h (nas três unidades) e a entrada foi gratuita. 
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Em AMERICANA 
Tema: Sustentabilidade, cuidados e respeito humano 
UNISAL – Campus Maria Auxiliadora, Americana/SP 

Em simultâneo ocorreu, também a 4ª Mostra de Projetos Integradores e Projetos de Vida do UNISAL (03, 04 e 05/06) – 
a partir das 19h. Apresentação cultural Casa de Dom Bosco.

Palestrantes:

EXTENSÕES

Dr. Roque Rekiziegel – Presidente Comissão DH OAB-RS. Advogado, Mestre em 
Direito pela Unisinos, professor de Direito Penal na Faculdade Dom Bosco, Coordenador 
da Comissão de Direitos Humanos da OAB/RS, representante da OAB/RS no Fórum 
Interinstitucional Carcerário do RGS, Assessor Jurídico da APAC PORTO ALEGRE. 
Tema: O Respeito Humano – Ações de Cuidado no Rio Grande do Sul.

Ivan Carneiro Castanheiro – Promotor de Justiça – GAEMA PCJ-PIRACICABA. 
Mestre em Direito Difuso e Coletivo (PUC-SP). É Promotor de Justiça do Ministério 
Público do Estado de São Paulo, desde 1993. Tem experiência em diversas áreas 
do Direito, com ênfase em Direito Constitucional, Ambiental e Urbanístico. 

Em LORENA 
II Simpósio de Ciência, Cultura e Extensão  - 03/06 – a partir das 19h, abertura oficial do evento. 

Leandro Francisco da Silva - Pós-graduado em filosofia e 
direitos humanos pelo PUC-PR) 

Violeiro Joffre Capucho

Eventou contou também com apresentação de Stands no Pórtico com as entidades/projetos parceiras do UNISAL e 
Feira de Empregabilidade (principais indústrias e comércios da região) e 05/06 – atividade Cultural de Dança (Educação 
Física) e Mostra dos Projetos Integradores.

PROGRAMAÇÃO
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Em CAMPINAS 
IX Fórum de Responsabilidade Socioambiental
Palestrantes:

Anderson Luiz Barbosa é professor e coordenador dos cursos de Engenharia 
(Automação e Controle, Civil, Elétrica, Mecânica, Produção, Química) e de Pedagogia 
– Campus São José e é, também, doutorando em Engenharia Elétrica e mestre 
em Engenharia Elétrica – Telemática e Telecomunicações – UNICAMP, mestre em 
Informática – Gerenciamento de Sistemas Informação – pela Pontifícia Universidade 
Católica de Campinas. Dentre os principais temas de atuação e pesquisa estão: 
Avaliação Institucional, Gestão Educacional, Tecnologia Educacional, Educação a 
Distância, Engenharia de Software, Gerenciamento de Projetos, Banco de Dados e 
Sistemas de Informação. É também avaliador Institucional e de Cursos de Graduação 
do Ministério da Educação. 

Maísa Elena Ribeiro é psicóloga, especializada em Psicologia do Desenvolvimento: 
atendimento às crianças e adolescentes; mestra em Psicologia e Especialização 
em Docência no Ensino Superior.  Atualmente cursa Doutorado na Faculdade de 
Educação da UNICAMP, no grupe de pesquisa Diferenças e Subjetividades na 
Educação (DIS): Estudos Surdos, das questões raciais, de gênero e da infância. 
Desenvolvendo a pesquisa “Sobreviver no Ensino superior privado: a vivência de 
estudantes pobres e negros nos cursos de Psicologia do Brasil”. Atualmente é 
docente de graduação e pós graduação no Centro Universitário Salesiano de São 
Paulo (UNISAL) e responsável pelo grupo de estudos do núcleo de educação das 
relações étnico-raciais do UNISAL- Unidade Campinas além de ser coordenadora 
do núcleo Campinas da Associação Brasileira de Ensino de Psicologia (ABEP). 

Emerson Rodrigo Carbinatto é advogado, Mestre em Direito. Coordenador do 
Núcleo de Direitos Humanos do UNISAL Campinas. Professor de Direito Civil e de 
Direito Internacional do UNISAL Campinas e Americana. Membro da Comissão de 
Direitos Humanos da OAB Americana. 

Fabiana Podeleski é Engenheira eletricista com mestrado em Sistemas de 
Infraestrutura Urbana pela PUC Campinas. Formações acadêmicas em Engenharia 
Elétrica plena e também com ênfase em Telecomunicações. 
Graduação adicional em Letras (Licenciatura e Bacharelado) com foco em 
Português e Inglês. Leciona em curso de Engenharia Elétrica (ensino superior) no 
UNISAL – Campinas. Orientadora de especialização em Gestão de Projetos por 
programa da USP – PECEGE, Piracicaba – SP. Mantém experiência em projetos 
elétricos, instalações de baixa tensão e desenvolvimento de projetos com 
tecnologia sem fio, RFID. 

Maria Fernanda Festa Morari Scudeler é Infectologista do Serviço de controle 
de infecção hospitalar e serviço de infectologia do Hospital PUC Campinas, além 
de ser docente de infectologia e Clínica médica da faculdade de ciências médicas 
também da PUC Campinas. 
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Indicadores da Extensão

Eventos
Encontros, Jornadas/ Semanas Acadêmicas, Palestras, Seminários e Simpósios 

Unidade N. de Eventos N. Participantes

Americana - Ma. Auxiliadora 55 3.904

Campinas - São José 24 1.284

Lorena - São Joaquim 25 9.303

São Paulo - Pio XI / Sta. Terezinha 10 1.200

Total

Cursos
Carga horária acima de 8 horas 

Unidade N. de Eventos N. Participantes

Americana - Ma. Auxiliadora 18 174

Campinas - São José 1 23

Lorena - São Joaquim 24 660

São Paulo - Pio XI / Sta. Terezinha 7 155

Total 50 1.012

Projetos sociais
Carga horária acima de 8 horas 

Unidade N. de Eventos N. Participantes

Americana - Ma. Auxiliadora 3 1.599

Campinas - São José 1 30

Lorena - São Joaquim 7 864

São Paulo - Pio XI / Sta. Terezinha 1 175

Total 12 2.668

Idade Ativa
Unidade N. de Eventos

Campinas - São José 53

Lorena - São Joaquim 30

São Paulo - Pio XI / Sta. Terezinha 10

Total 93
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Cursos Ofertados

A testagem psicológica no processo de avaliação

Anylogic: simulação e modelagem de sistemas

Avaliação de indicativos de transtornos do 
neurodesenvolvimento

Cenário neurodiverso e a realidade educacional

Conciliação, mediação e arbitragem: como, quando, onde e 
por quê?

Copywriting: produção de texto persuasivo

Crimes sexuais: teoria e prática forense

Cuidar da liderança na igreja

Dignidade humana e identidade sexual

Dimensionamento de motores de máquinas

Elaboração de contratos - direitos autorais

Emergências psiquiátricas

Empreendedorismo e inovação

Escrita jurídica

Excel do básico ao avançado

Excel do básico ao avançado - alto impacto

Excel do básico ao avançado: indicadores de performance, 
evolução de tarefas e responsabilidades

Excel intermediário intensivo

Excel: do básico ao avançado com desenvolvimento de 
aplicações VBA

Excel: do básico ao intermediário

Iniciação da natação à técnica básica

Inovação: do conceito à prática

Introdução a fotografia

Introdução à libras (libras - língua brasileira de sinais)

Introdução à psicologia junguiana

Liderança jovem na igreja: liderar com alegria, no servir e no 
amor.

Língua espanhola

Marketing e posicionamento para profissionais liberais

Masterclass em treinamento funcional

Medicina legal e o direito

Neurociência: comportamento e habilidades cognitivas

Nr12 - fundamentos de segurança de máquinas

O uso de jogos e brinquedos na clínica infanto-juvenil

Operação de produção - módulo I - fundamentos da 
operação

Oratória: teoria e prática

Powerbi: fundamentos, transformações e análise de dados

Propriedade intelectual na prática: registro de marcas e 
buscas de tecnologia

Psicofarmacologia

Psicofarmacologia básica

Superando o juridiquês: aprimorando o português

Teatro – comunicação e expressão
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NÚCLEOS INSTITUCIONAIS 

O “Encontro dos Núcleos Institucionais 
com o tema “Democracia e direitos 
políticos - cidadania no modo ativo.” 
aconteceu no UNISAL Americana. 

O evento apresentou discussões e panoramas sobre a democracia e os direitos políticos, com 
participação de dois convidados acadêmicos renomados: o Prof. Dr. Enrico P. Bueno da Silva 
(UNESP, Universidade Estadual Paulista -FCLar), doutor em Sociologia, e o Prof. Dr. Lucas Costa 
(UNESP), pesquisador bolsista FAPESP (Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de São Paulo) 
e doutor em Ciência Política. A entrada foi gratuita para alunos e também para toda a população.

UNISAL AMERICANA, EM PARCERIA COM A EXTENSÃO REALIZARAM O 
“ENCONTRO DOS NÚCLEOS INSTITUCIONAIS”
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Núcleo de educação ambiental

Faz parte da identidade das Instituições 
Salesianas de Educação Superior (IUS) 
a promoção de uma consciência ética 
ambiental que desenvolva, particularmente, 
os valores relativos à justiça e à solidariedade.
No UNISAL, a prática desse conceito é 
potencializada pelo Núcleo de Educação 
Ambiental, que, por meio de diversas 
atividades, reforça e estimula a inserção de 
princípios de sustentabilidade ecológica no 
âmbito das atividades da instituição e na 
comunidade onde está inserta.

Fomos Destaque Ambiental pela Secretaria de Meio Ambiente do município de Americana

No início de Dezembro o UNISAL de 
Americana foi homenageado como Destaque 
Ambiental pela Secretaria de Meio Ambiente 
do município. A homenagem aconteceu 
durante cerimônia oficial realizada no dia 03 de 
dezembro. A educadora Ana Claudia Camargo 
de Lima Tresmondi também foi homenageada 
como Educadora Ambiental. 

De acordo com a educadora Ana Claudia 
o reconhecimento do UNISAL se deu, 
principalmente, pelas ações dos Núcleos de 
Educação Ambiental, de Educação em Direitos 
Humanos, Educação nas Relações Étnico-
Raciais, Extensão e Pastoral, por meio de 
palestras e eventos públicos e acadêmicos, 
realizados em conjunto com a Secretaria de 
Meio Ambiente; além da ação da doação de 
mudas com a Secretaria pelo Projeto Universitário Raiz;  ações dos alunos e docentes, por meio 
de participação na III FEAMA no mês de junho deste ano, entre outras atividades decorrentes no 
ano de 2024.  

No decorrer do evento instituições de ensino (infantil, fundamental I e II, médio, superior); indústrias, 
empresas diversas da área de serviços, ONGs, agricultores e educadores, que desenvolveram 
trabalhos junto à Secretaria de Meio Ambiente, tiveram suas contribuições reconhecidas.

Esta é a terceira edição do prêmio em questão, e o UNISAL foi homenageado em todas as três 
edições realizadas pelo município, desde 2022. No ano de 2023 a homenagem entregue aos 
participantes aconteceu no UNISAL. 
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Núcleo de educação das relações étnicos-raciais

O Núcleo de Educação das Relações 
Étnico-Raciais busca promover o estudo 
– fundado nas dimensões histórica, social 
e antropológica, oriundas da realidade 
brasileira – das relações étnico-raciais, 
reconhecimento e valorização do patrimônio 
histórico-cultural afro-brasileiro e indígena 
e da diversidade da nação, em prol do 
combate ao racismo e à discriminação, 
que atingem a sociedade, particularmente 
afrodescendentes e indígenas.

Com isso, busca-se promover a formação 
de atitudes, posturas e valores que 
conscientizem e eduquem os cidadãos 
ao seu pertencimento étnico-racial, para a 
interação e construção de uma sociedade
democrática, comprometida com a 
igualdade, com a garantia de direitos e com 
a valorização da identidade de todos.

Apresentação teatral e palestra “Racismo é um projeto” promoveram 
reflexões sobre racismo no UNISAL Americana 
O Núcleo de Educação das Relações Étnico-raciais, 
em parceria com os Núcleos de Educação Ambiental 
e Educação em Direitos Humanos, Extensão e Pastoral 
Universitária do Centro Universitário Salesiano de 
São Paulo (UNISAL)/Americana, recebeu no último 
dia 13 de novembro, no Auditório Azul, a peça teatral 
“Eu, você, nossas cores, nossa voz”, apresentada por 
Adriana Brasil (@adrianaferreira_brasil) e Karoline Leão 
(@karoliineleao), que também dirige a peça. 

A proposta sensível parte de relatos de pessoas negras 
e reconta a história de Dandara, de Palmares, da memória e da história, e sobretudo da potência 
do povo negro. A peça também apresenta episódios cotidianos de racismo, seja nas escolas ou 
demais instituições e as lógicas de silenciamento e ameaças que crianças e adolescentes negros 
estão submetidos. 

Na sequência, a palestra “Racismo é um projeto” (@racismoeumprojeto), ministrada por Adriana 
Brasil, abordou tipos de racismo e os quatro pilares que sustentam o projeto de um país marcado 
por exploração e discriminação contra as religiões, os costumes, as expressões diversas de origem 
africana e afrobrasileira.  A atividade propiciou reflexões e compartilhamento de sentimentos e 
situações vivenciadas pelos presentes.    
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“Emoções, pois, com uma abordagem teatral 
bem construída e impactante, nos deparamos 
com preconceitos cotidianos que podem até 
passar despercebidos, mas são sentidos na 
pele. E conhecimento, pois as atrizes trazem 
dados contextuais sobre o racismo que nos 
fazem olhar com mais atenção ao nosso redor 
e perceber que, desde muito tempo, o racis-
mo é um projeto. O espaço de discussão nos 
ajuda a termos mais consciência da nossa 
posição social e de como podemos nos movi-
mentar em prol de maior igualdade e inclusão 
das diferenças.”
Mariana Docusse, aluna do 6º semestre de 
Psicologia 

provocação de Adriana Brasil, ativista na UNE-
GRO que realizou, na quarta -feira dia 13 de no-
vembro, uma apresentação teatral junto à atriz 
e diretora da peça Karoline Leão. “Eu, você, nos-
sas cores, nossa voz” representou a história de 
resistência e amor-próprio que Dandara de Pal-
mares viveu. Posteriormente, Adriana ministrou 
uma palestra intitulada por “Racismo é um pro-
jeto”, a qual abordou os 4 pilares racistas que 
construíram a história do pensamento brasileiro 
sobre a negritude, sendo este preconceituoso 
e ignorante. Adicionalmente, trouxe um vídeo 
abordando o lugar que cada um ocupa na hie-
rarquia social e econômica.
Adriana Brasil, atriz e palestrante 

“Ao final surgiram perguntas muito interes-
santes, que contribuíram muito para o deba-
te. Foi muito enriquecedor e tenho certeza de 
que eu também, como palestrante, saí mais 
rica dessa noite, desse feliz encontro. Essa foi 
a primeira apresentação após o cumprimento 
de 10 apresentações pela Lei Paulo Gustavo 
pela Secretaria de Cultura. E foi leve fluiu de-
mais, tanto a parte teatral, quanto a palestra, 
desde a construção da conversa e as discus-
sões suscitadas.
Endrius Robert Lopes, Professor do curso de 
Psicologia

“
”

“Quem quer ser negro?”

“Foram trocas valiosas!”

Karoline e Adriana nos apresentaram, de for-
ma lúdica e teatral, a importância de revelar 
as verdadeiras narrativas de uma história e a 
necessidade de combater e resistir por meio 
do conhecimento histórico e cultural dos po-
vos afro-brasileiros. A riqueza de uma univer-
sidade está em momentos como esses, que 
fazem com que nós estudantes sejamos atra-
vessados pela sensibilidade daquilo que foi 
apresentado, para além da teoria, permitindo 
vivenciar temas das aulas, abordados por su-
jeitos que narram sua própria história. Even-
tos como esse reafirmam, de maneira concre-
ta, a necessidade de uma Psicologia crítica e 
humanizada”.
Mariana Bonan, participante do Núcleo de 
Educação Relações Étnico-raciais da unidade 
de Americana

“Em um encontro 
de arte e educação”

É um misto de
emoções
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Núcleo de educação em Direitos Humanos

O Núcleo de Educação em Direitos Humanos 
visa a estabelecer, através de um processo 
sistemático e interdisciplinar, a educação em 
direitos humanos em prol da construção de
uma sociedade comprometida com a defesa 
e promoção da dignidade humana e dos 
valores inalienáveis da pessoa.

Nesse sentido, viabiliza ações que favoreçam 
a pessoa e a sociedade se reconhecerem 
como sujeitos de direitos, capazes de 
exercê-los e difundi-los, além de desenvolver 
a sensibilidadeética e política do jovem 
universitário, formando-o para a vida e 
convivência.

O UNISAL Americana recebeu, no dia 13 de novembro, a partir das 19h, o evento cultural 
socioeducativo “Racismo é um Projeto”, com o apoio dos Núcleos de Educação das Relações 
Étnico-raciais, Educação em Direitos Humanos, Educação Ambiental e Pastoral Universitária. A 
ação tem entrada gratuita para toda população.  

A ação “Racismo é um Projeto” é uma proposta de intervenção que combina apresentação teatral 
e debates, com o foco no letramento racial. O objetivo da iniciativa é desenvolver, a partir da arte 
e do debate, a consciência crítica sobre questões de raça, etnia e diversidade cultural. Para dar 
ênfase à dialética a peça cênica “Eu, você, nossas cores, nossa voz” foi apresentado por Adriana 
Brasil (palestrante e atriz) e Karoline Leão (atriz e diretora da peça) e contou as histórias de lutas 
de duas mulheres negras, Sandara e Yalodê. O projeto seguiu encenado em escolas públicas, 
pastorais e instituições sociais na região, para abordar as condições culturais relacionadas ao 
racismo estrutural e foi reapresentado no Auditório Azul, do UNISAL Americana. Vale ressaltar 
que a data de 18 de novembro é marcado pelo Dia Nacional de Combate ao Racismo. 
 
Dados publicados em 2024, pela pesquisa Percepções sobre o racismo no Brasil, realizada 
pelo Inteligência em Pesquisa e Consultoria Estratégica (Ipec), sob a encomenda do Instituto de 
Referência Negra Peregum e do Projeto Seta (Sistema de Educação por uma Transformação 
Antirracista) - e divulgadas no mesmo ano pela Agência Brasil - (edição de Fernando Fraga), 
apontaram que pessoas pretas são as que mais sofrem com o racismo no país, pois, nove, em 
cada dez pessoas (96%), compartilham dessa visão. Em segundo e terceiro lugares, os indígenas e 
os imigrantes africanos, respectivamente estariam no ranking, com 57% e 38%, respectivamente. 

De forma abrangente, 88% dos participantes da pesquisa concordaram que essa parcela da 
população é mais criminalizada do que brancos e, um dado ainda mais alarmante, do mesmo 
estudo, apontou que mais da metade (51%) dos brasileiros declarou já ter presenciado ao menos 
um ato de racismo.
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Núcleo de estudos e pesquisa em antropologia teológica

O Núcleo de Estudo e Pesquisa em 
Antropologia Teológica (NEPAT) tem o 
objetivo de pesquisar e difundir, com base 
nas ciências filosófica e teológica e em 
diálogo com as ciências modernas, uma 
compreensão integral da pessoa humana, 
particularmente aberta à transcendência. 
Nesse horizonte, o NEPAT busca contribuir 
com a organização e implementação 
da disciplina de Antropologia Teológica, 
componente curricular obrigatório de todos
os cursos de graduação do UNISAL.

O Núcleo de Educação Ambiental do 
UNISAL desempenhou um papel ativo em 
diversas atividades ao longo de 2024. Em 
março, realizou formações, abordando a 
“Educação Ambiental à luz dos Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável e da Agenda 
2030”; em maio, o “Dia do Pau-Brasil” e o 
“Dia Mundial da Reciclagem”, apresentando 
reflexões sobre sustentabilidade; em junho 
ações sobre “Dia Mundial do Meio Ambiente”, 
plante ações e colha um futuro melhor!; em 
agosto, durante a Semana Integrada de Cursos, 
“Cidades Sustentáveis e fabricação de tijolos 
ecológicos”; em setembro, comemoração do 
“Dia Mundial da Árvore”, com a distribuições 
de mudas e sementes de vegetais.
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Projetos

IDADE ATIVA
Unidade/Campus: Campinas/São José, São Paulo/Santa Teresinha e 
PIO XI.
Descrição: O Programa Idade Ativa estrutura-se em módulos, com 
ações específicas de formação que possibilitam a construção de 
aprendizagens, estabelecimento de vínculos e qualidade de vida 
dos participantes. Através de atividades intergeracionais, o aluno é 
estimulado a significar sua história pessoal
e familiar, bem como suas habilidades e competências em estreita 
relação com o grupo.
Objetivo: Promover a formação continuada, multi e transdisciplinar das 
pessoas idosas, em prol da construção de saberes e melhoria de sua 
saúde física e mental, mas também em prol da construção da cidadania 
e promoção de uma cultura de direitos igualitários.
Público-alvo: Pessoas idosas.
Número de pessoas atendidas: 200.

ORIENTAÇÃO FISCAL
Unidade/Campus: Lorena/São Joaquim Descrição: Com alunos 
voluntários, o projeto se desenvolve em mutirões mensais no UNISAL 
e em espaços próprios, quando necessário. São realizadas orientação 
e regularização de diversas situações, por exemplo: imposto de renda, 
microempresas individuais, empregadores e empregados domésticos, 
microprodutores rurais e trabalhadores informais e entidades civis sem 
fins lucrativos.
Objetivo: Auxiliar a comunidade ao oferecer orientação fiscal, 
principalmente o e-social para empregados domésticos, abertura e 
gestão de MEI, INSS, registro de produtor rural, sociedades civis sem 
fins lucrativos e declaração de Imposto de Renda para Pessoa Física, 
visando à inclusão social e fiscal do cidadão.
Público-alvo: Moradores da região (Lorena, Canas, Cachoeira Paulista, 
Aparecida e Guaratinguetá), pessoas físicas de baixa renda, empregados 
domésticos, sociedade civil sem fins lucrativos, produtores rurais e 
microempreendedores individuais sem acesso às orientações básicas 
de contabilidade.
Número de pessoas atendidas: 380.

MACVESTINHO
Unidade/Campus: Lorena/São Joaquim Descrição: O projeto oferece 
cursinho de 360 horas por ano ao contemplar o conteúdo das 
disciplinas cobradas em provas de colégios técnicos, de nível médio e 
técnico. Ocorre em parceria com a Associação Marie Curie Vestibulares, 
entidade organizada e mantida por alunos universitários voluntários.
Objetivo: Proporcionar aos estudantes de escolas públicas a chance 
de ingresso em escolas técnicas. Permitir a integração do UNISAL 
com escolas públicas da região, propiciando aos alunos voluntários 
envolvidos no projeto uma experiência de voluntariado social, com o 
desenvolvimento de habilidades socioemocionais, sobretudo empatia, 
protagonismo juvenil, solidariedade e corresponsabilidade social.
Público-alvo: Jovens em situação de vulnerabilidade social, alunos 
do último ano do ensino fundamental ou que tenham concluído e que 
pretendem prestar concurso para as escolas técnicas, como Etec, Cotel 
e Cotec.
Número de pessoas atendidas: 81 inscritos.
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MACVEST
Unidade/Campus: Lorena/São Joaquim Descrição: O projeto oferece 
cursinho pré-vestibular de 900 horas por ano, de fevereiro a novembro, 
contemplando o conteúdo de todas as disciplinas cobradas nos concursos 
vestibulares. Com a aquisição de conhecimentos, competências e 
habilidades, os jovens têm a possibilidade de acessar o ensino superior. 
Ocorre em parceria com a Associação Marie Curie Vestibulares, entidade 
organizada e mantida por alunos universitários voluntários.
Objetivo: Proporcionar aos estudantes de escolas públicas chances de 
ingresso em universidades. Permitir a integração do UNISAL com escolas 
públicas da região, propiciando aos alunos voluntários envolvidos no 
projeto uma experiência de voluntariado social, com desenvolvimento de 
habilidades socioemocionais, sobretudo empatia, protagonismo juvenil, 
solidariedade e corresponsabilidade social.
Público-alvo: Jovens em situação de vulnerabilidade social, alunos do 
último ano do ensino médio ou que tenham concluído e que pretendem 
prestar o Enem ou vestibular.
Número de pessoas atendidas: 131 inscritos.

PROJETO CRIANÇA FELIZ
Unidade/Campus: Lorena/São Joaquim Descrição: O Projeto Criança Feliz 
é uma instituição sem fins lucrativos que visa a despertar o protagonismo 
de crianças, jovens e adultos de comunidades periféricas de Lorena (SP), 
realizando atividades educativas, culturais e recreativas com os atendidos. 
Apesar de o nome ser “Projeto Crianças Feliz”, o projeto trabalha com os 
pais dessas crianças, a “Família Feliz”.
Objetivo: Desenvolver competências e habilidades que não são 
desenvolvidas nas escolas públicas, trazendo novas perspectivas de vida 
para a comunidade lorenense.
Público-alvo: A faixa etária dos atendidos é de 3 a 18 anos. As atividades 
são divididas por faixa etária. Os voluntários são universitários da EEL-USP, 
UNISAL e de outras instituições de ensino da região, que se dedicam a 
programar aulas, eventos e outras atividades para promover o crescimento 
interpessoal, cultural e social.
Número de pessoas atendidas: 110.

OFICINA DE TEATRO
Unidade/Campus: Lorena/São Joaquim Descrição : O teatro é a forma 
de expressão artística mais inerente ao ser humano. O desenvolvimento 
cultural é importante em todas as idades e para todos os povos, pois 
proporcionar essa interação aos alunos do (UNISAL) é de grande valia e 
crescimento humano.
Objetivo: Proporcionar, através do envolvimento com a comunidade 
externa, um aprendizado comunicativo com a sociedade, liberdade 
pessoal, criatividade e habilidades pessoais necessárias.
Público-alvo: Jovens e Adultos.
Número de pessoas atendidas: 20 inscritos.
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CAMPUS SÃO JOAQUIM RECEBE 
PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO, AÇÃO 
COMUNITÁRIA E PASTORAL DO 
UNISAL 

Em março, o Pe. Roque Luiz Sibioni, SDB, Pró-Reitor de Extensão, Ação 
Comunitária e Pastoral do UNISAL, esteve em visita na Unidade Lorena e 
participou de reuniões com as equipes de Extensão e Pastoral do campus 
São Joaquim. Pela manhã, o Pró-Reitor se reuniu com o Prof. Mateus 
Gomes, Coordenador de Extensão da Unidade Lorena, e com o Ir. Eduardo 
Toledo, Coordenador da Missão Institucional. Na pauta, o debate sobre as 
propostas e ações da Extensão para o primeiro semestre de 2024. 

A Extensão Universitária, de acordo com o Pe. Roque, é um pilar fundamental 
na formação dos alunos, proporcionando-lhes a oportunidade de colocar 
em prática seus conhecimentos e contribuir para a transformação social: 
“É uma iniciativa fundamental para o enriquecimento de nossos alunos e 
da comunidade. Por isso, precisamos reafirmar nosso compromisso com a 
responsabilidade social”, destacou.  

O Coordenador de Extensão ressaltou que a visita do Pe. Roque foi muito 
enriquecedora: “Ele nos trouxe novas contribuições para ampliar a visão 
extensionista na Unidade Lorena”, afirmou o professor. 

Dentre as iniciativas da Pastoral Universitária, destacam-se a 2ª Encenação 
da Paixão de Cristo, um evento anual de grande relevância que atrai a 
comunidade local, a catequese universitária, realizada semanalmente, e a 
Páscoa Solidária, que promove ações de caridade e engajamento social. 

A troca de ideias e experiências durante a visita fortaleceu os laços entre 
as equipes e promoveu um ambiente adequado para o crescimento e 
desenvolvimento contínuo das iniciativas pastorais, em benefício de toda a 
comunidade acadêmica do UNISAL.

PASTORAL DO UNISAL 
ORGANIZOU RETIRO DE JOVENS 
UNIVERSITÁRIOS 

Nos dias 14 e 15 de setembro aconteceu o Retiro de Jovens Universitários do 
UNISAL, reunindo quase 30 estudantes das unidades de Lorena, Americana 
e Campinas no Campus Pio XI, em São Paulo. Os retiros fazem parte das 
ações extras de interatividade social para alunos que gostam das temáticas 
apresentadas e que escolhem participar destas atividades complementares. 
De acordo com a coordenação o retiro foi uma oportunidade única para os 
jovens se desconectarem da rotina e vivenciarem um fim de semana de fé, 
comunhão e crescimento espiritual. 

No retiro de setembro foi abordado o tema: “Vocação e Espiritualidade 
Cristã”, proporcionando momentos de reflexão e introspecção, incluindo 
os exercícios simbológicos, que ajudaram os alunos a se reconectarem 
consigo mesmos e com suas vocações particulares.  

XII ENCONTRO DE JOVENS 
UNIVERSITÁRIOS PROMOVE 
INTEGRAÇÃO E AÇÃO SOCIAL NO 
UNISAL 

Estudantes das unidades do UNISAL em Lorena, Campinas e Americana 
participaram do XII Encontro de Jovens Universitários, realizado nos dias 13 
e 14 de abril no campus UNISAL Pio XI, em São Paulo. O evento teve como 
objetivo principal promover a integração entre os estudantes das diferentes 
unidades, além de fortalecer os laços com a comunidade e incentivar ações 
sociais em prol do bem comum. 

A abertura do encontro contou com a palavra do reitor do UNISAL, Duílio 
Fabbri Jr., e a participação do Pró-Reitor de Extensão, Ação Comunitária e 
Pastoral, Pe. Roque Sibioni. Também estiveram presentes os Coordenadores 
de Missão Institucional (CMI), Assessores de Pastoral de todas as unidades e 
religiosos salesianos.
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Ações Pastoral

ARRECADAÇÃO DE ALIMENTOS, ÁGUA, PRODUTOS 
DE HIGIENE PESSOAL E ROUPAS PARA AS VÍTIMAS 
DAS CHUVAS NO RIO GRANDE DO SUL

A Pastoral da Universidade arrecadou alimentos, 
água, produtos de higiene pessoal e roupas durante 
o mês de maio de 2024 para as vítimas das chuvas. 
Os materiais arrecadados foram entregues na 
defesa civil de Americana/SP.  

CELEBRANDO VIDAS E INVESTINDO EM TALENTOS, 
A PASTORAL E O RH PROMOVERAM MENSALMENTE 
UM MOMENTO ESPECIAL PARA OS ANIVERSARIAN-
TES, COM FORMAÇÃO E REFLEXÕES INSPIRADAS EM 
DOM BOSCO. 

Em parceria com o setor de Recursos Humanos, a 
Pastoral realizou  um projeto mensal para homenagear 
os aniversariantes do mês e oferecer oportunidades 
de desenvolvimento aos colaboradores. O momento 
é de celebração e formação, no qual, sempre há uma 
história sobre nosso fundador (Dom Bosco). 

CELEBRAÇÃO DE DIA DAS MÃES
Foi realizado um momento de confraternização entre 
as mães do UNISAL, com entrega de rosas e oração.  

MESA-REDONDA SOBRE A CAMPANHA DA FRATER-
NIDADE: “FRATERNIDADE E AMIZADE SOCIAL: O 
EXERCÍCIO DO DIÁLOGO PARA A BUSCA DA PAZ”

A Unidade Americana do Centro Universitário 
Salesiano de São Paulo promoveu mais uma 
edição da mesa-redonda sobre a Campanha da 
Fraternidade. O tema de 2024 foi: “Fraternidade e 
Amizade Social: o exercício do diálogo para a busca 
da Paz”.
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CELEBRAÇÃO DE PÁSCOA 

Realizada na capela do campus Maria Auxiliadora, a 
celebração foi realizada pelo Padre Ruan, buscando 
fortalecer a fé católica no Cristo ressuscitado.  

OFICINA DE CROCHÊ 

Em uma iniciativa inovadora, o aluno Aruã do curso 
de Engenharia de Computação propôs uma oficina 
de crochê, que reuniu estudantes de diversas áreas. 
Durante a atividade, os participantes tiveram a 
oportunidade de desenvolver habilidades manuais e 
criativas, confeccionando marcadores de página.

FEST 2024 CELEBROU A CAPACIDADE DE TRANS-
FORMAÇÃO DO MUNDO PELOS JOVENS 

No dia 19 de outubro, o Colégio Santa Teresinha, 
localizado na Zona Norte da cidade de São Paulo (SP), 
recebeu a 24ª edição do maior Festival da Juventude 
Salesiana - o FEST 2024, realizado anualmente, em 
sinergia, pelas Filhas de Maria Auxiliadora (FMA) e 
os Salesianos de Dom Bosco (SDB). Mais de 4 mil 
jovens, de inúmeras presenças de São Paulo, Paraná, 
Santa Catarina, Rio Grande do Sul e Mato Grosso do 
Sul, compareceram neste encontro cheio de alegria, 
santidade e muita convivência. Os alunos do UNISAL 
Americana estiveram presentes. 
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Professor Padre Roque Luiz Sibioni, SDB
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